
Village Culturel, Bitry

Communauté de Communes 
des Lisières de l’Oise

Octobre 2023

Au fil des Lisières



SOMMAIRE

PORTRAIT D’UN AGENT
Madame VINET Adélaide, Responsable des 

Ressources Humaines

01

Conception et rédaction : Mathilde MAILLARD : Assistante Communication, avec la participation de : Amélie VOERMAN et Théo PIERROUX

Remerciements à l’ensemble des membres de la Commision Communication    Graphisme : Agence Webexpr

Sous la direction de : Madame Sylvie VALENTE LE HIR, Présidente / Florence DEMOUY Vice-présidente de la Communication au sein de la CCLO

Crédit photo : CCLO, Gil Giuglio & HDF Tourisme, Journal imprimé en 8050 exemplaires par TDC

UN ACTEUR DU TERRITOIRE
ZUB, une entreprise florissante

02

ZOOM SUR
La 1ère édition du Forum Emploi Formation

03
ACTUALISÈRES

Festival Paroles, Village Culturel et 
Opéra de Lille "Falstaff"

04

LA VIE D'ÉLU
Portrait de Monsieur LOUBES Yves, 

Maire de Jaulzy

05

UNE INVITATION AU VOYAGE
Le camping de l'aigrette à Attichy, une 

destination familiale au cœur de la nature

08

SOYONS (ÉCO)LOGIQUES
La sensibilisation au tri des déchets, un 
investissement pour un avenir durable

06

LES LISIÈRES AU QUOTIDIEN
Immersion au sein de la brigade 

de gendarmerie d'Attichy

07

IL Y FAIT BON VIVRE
Les mobilités douces et décarbonnées, 

une nouvelle façon de se déplacer

09
AUX LISIÈRES DE L'HISTOIRE

Rethondes, entre proximité 
et renommée internationale

10

LA PAUSE GOURMANDE
Les apiculteurs des Lisières 

bourdonnent d'activités

11
FOCUS EMPLOI

L'Eveil cantonal, un tremplin vers 
l'insertion professionnelle

12

LOCALISIÈRES
Présentation du Label Éloge et de l'espace 

France Services

13

VOS ÉLU(E)S 
COMMUNAUTAIRES

15

SERVICE À LA POPULATION
Le Relais Petite Enfance : un lien entre 
assistantes maternelles et parents du 

territoire

14



ÉDITO

Mesdames, Messieurs,
 
 
Face aux changements, force est de 
constater que votre communauté de 
communes est de plus en plus sollicitée 
pour y répondre.
Environnement, énergie, économie, eau, 
déchets, voirie, petite enfance…
L’union de nos 20 communes est la 
bonne échelle pour apporter une réponse 
concrète et de proximité.
 

Mais, au-delà de nos actions ; les Élu(e)s 
des Lisières de l’Oise ont à cœur de mettre 
en lumière celles et ceux qui animent et 
font vivre notre quotidien.
 

C’est pourquoi, ce magazine leur est 
avant tout dédié et leur ouvre ses pages.
 
 
Connus et reconnus ou bien plus 
anonymes, sans en avoir réellement 
conscience, ils forgent et tracent ce qui 
fait l’image et l’identité des Lisières de 
l’Oise.
 

Ainsi, j’espère que les articles qui vous 
sont présentés, à l’occasion de ce numéro, 
vous aideront à mieux les connaitre et les 
faire connaitre.

 Sylvie Valente Le Hir
Présidente des lisières de l’Oise

maire de tracy-le-mont

Comme pour vous et nous, vivre et/
ou travailler aux Lisières est un choix 
délibérément assumé.

Que leurs exemples puissent susciter 
de nouvelles vocations et permettre aux 
jeunes générations de s’engager sur les 
pas de leurs ainés.
 
Belle et heureuse lecture.
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Adélaïde Vinet,
Responsable Ressources Humaines

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 

Présentation de Madame Adélaïde Vinet...
Native de ce territoire, il y a maintenant 55 ans, et maman de quatre 
enfants, elle a débuté sa carrière au sein de la Mairie d’Attichy en 1990. 
C’est en 1996, qu’une mutation l’a conduite au District du Canton d’Attichy, qui 
deviendra, au fil du temps, la Communauté de Communes des Lisières de l’Oise. 

C’est sur ce territoire, riche par sa diversité, qu'elle a souhaité mettre à profit 
son sens du service public et de l’engagement, des valeurs qui lui sont chères. 
Les différents postes qu'Adélaïde Vinet a occupés, ainsi que les missions qui lui 
ont été confiées  (secrétaire de mairie, administration générale, comptabilité, 
gestionnaire RH)  lui ont offert de belles opportunités quant à la conduite et au 
déroulement de sa carrière. Aujourd'hui, elle est toujours en poste à la CCLO, elle 
s'y sent d'ailleurs toujours autant investie, et cela de part sa structuration à taille 
humaine ainsi que la proximité et la confiance des élu(e)s l’ayant pleinement 
associée aux différents projets de cette collectivité en pleine expansion.  

Depuis 2015, elle occupe le poste de responsable des ressources humaines, dont 
les missions en pleine évolution font naturellement croitre et évoluer son poste.  

Bureau des Ressources Humaines 
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Adélaïde Vinet et Amandine Cavaroz, 
Assistante Ressources Humaines en alternance.

Quel est votre rôle au sein de la collectivité ?
Mon rôle est en fait un rôle d’interface entre la hiérarchie et les agents et j'accom-
pagne également les agents territoriaux de la collectivité au cours de leur car-
rière, du recrutement à la sortie des effectifs. J’apprécie particulièrement le côté 
humain de ce métier, à l’écoute des uns et des autres et en les associant le plus 
souvent possible aux changements tout en tenant compte de leurs remarques.  
Si je devais résumer mon rôle et mon métier en quelques mots, je dirais : proximi-
té de l’humain, diversité et adaptation aux changements dans un climat de conf iance.  

À quoi ressemble une journée type ?
Ce poste ne comporte pas vraiment de journée type. C’est, en partie pour cela que 
j’apprécie ce travail. Sur une même journée, nous devons gérer plusieurs théma-
tiques RH, telles  que : le recrutement, la paie, la carrière, la discipline et également 
les imprévus…. Une polyvalence qui permet un apprentissage en continu, nonobs-
tant un cadre réglementaire ne cessant d’évoluer particulièrement en ce moment. 

Quels sont les événements marquants des dernières années ?
Depuis quelques années les compétences des intercommunalités évoluent et cela est 
également le cas pour les Lisières de l’Oise. Trop souvent encore, nos compétences se 
résument à la collecte des ordures ménagères. Et pourtant, nous avons acquis la com-
pétence eau et assainissement depuis janvier 2020, le développement économique ou 
encore le champ des transitions et nous sommes également compétents sur le champ 
de la petite enfance. Depuis 2021, nous avons mis en place la Maison France Services au 
sein de nos locaux à Attichy af in de pouvoir accompagner les usagers du territoire dans 
les diverses démarches administratives. 
Cela nécessite donc de nous structurer au mieux pour pouvoir répondre aux besoins du 
service public et à la demande de nos citoyens et cela passe notamment par le recrute-
ment et la gestion des ressources humaines.  
C’est d’ailleurs dans cette volonté d’être toujours plus eff icients, que nous avons mené 
un diagnostic organisationnel qui a permis d’optimiser le fonctionnement global de la 
collectivité ainsi que de nos services avec deux objectifs : répondre eff icacement aux be-
soins de nos usagers et de notre territoire et améliorer la qualité de vie au travail de nos 
agents.

La collectivité accueille régu-
lièrement des nouveaux alter-
nants avec l'objectif de leur faire 
découvrir la fonction publique 
territoriale et ses valeurs et éga-
lement d'avquérir des connais-
sances et compétences en vue 
de l'obtention d'un diplôme.



Gilles ZUB, habitant de la commune de 
Couloisy, a tout de suite trouvé sa voie en 
obtenant, dans un premier temps, un 
Diplôme Universitaire Technologique 
(DUT) en Génie Civil, complété par 
un Diplôme d’Etudes Supérieures 
Comptables et Financières (DESCF). 
Ses compétences professionnelles, son 
sens relationnel reconnu, l’amenèrent 
naturellement, en 1996, à succéder à 
son père Joseph ZUB, pérennisant ainsi 
l’entreprise créée par celui-ci en 1959. 

Il est également devenu Président des 
Prud’hommes de Compiègne au début 
de l’année 2023.

UN PARCOURS DÉJÀ TRACÉ

Le groupe ZUB a acquis plus de 60 
ans d'expertise dans la réalisation de 
bâtiments, de résidences, d'EPHAD 
(Établissement d'hébergement pour 

personnes âgées dépendantes).

Qualité, responsabilité, anticipation, 
communication et pilotage sont 
quelques valeurs que l'enseigne 

promeut depuis toujours.
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UNE ENTREPRISE 
LOCALE 

FLORISSANTE

Gilles ZUB, président

« L’entreprise ZUB est née en 1959, 
créée par mes parents. Mon père a été 
militaire au sein des pompiers de Paris 
pendant quatre ans. Après son dernier 
engagement, il décida de se tourner 
vers la maçonnerie.

Ma mère, quant à elle, travaillait dans 
l’entreprise Bonna Sabla en qualité de 
comptable. Sans ces deux personnes, 
qui ont énormément contribué à sa 
construction, l’entreprise n’existerait 
pas. » précise Gilles ZUB.

Au début, l’entreprise était positionnée 
sur un marché très local (petites 
constructions, pavillons, couverture, 
commerces, maçonnerie).

En 1971, Joseph ZUB abandonne son 
statut d’artisan pour passer en Société 
Anonyme (SA). 

En 1976, ce changement est suivi d’une 
transition vers le Génie Civil, pour avoir 
la possibilité de construire des réservoirs 
d’eau potable, des stations d’épuration, 
multipliant ainsi ces ouvrages dans 
le département, tout en gardant une 
activité de construction dans le domaine 
public (école, mairie….). 

UN PEU D'HISTOIRE...
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Atelier des armatures
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En 2021, l’entreprise connaît sa première 
collaboration avec Monsieur Neuillet, 
ancien directeur délégué du groupe 
Brézillon. 

C’est à partir de cette année, que le groupe 
ZUB a pris une nouvelle dimension en 
développant la construction d’immeubles 
à vocation sociale, d’hôpitaux et de 
maisons de retraite. 

Grue

En aparté, Gilles ZUB précise : «  Nous 
sommes toujours à la recherche 
d’opérations assez importantes en 
taille. Cette disposition nous oriente 
maintenant vers la région parisienne. 
Notre plus gros chantier se situe à Aulnay-
sous-Bois et concerne la construction de 
logements sociaux pour un coût de 28 
millions d’euros. En général, une mission 
s’étend entre 18 et 36 mois. » 

Sur le territoire, l’enseigne a réalisé des 
travaux au sein du complexe sportif et 
culturel de Couloisy, de la piscine, ainsi qu’à 
la maison de retraite Pillet Will à Attichy. 

Barbecue construit par des apprentis

Atelier soudure

UNE VISION DE L'AVENIR ?

De l’artisanat de ses débuts, au 
développement de l’entreprise telle que 
nous la connaissons aujourd’hui, nous 
pouvons affirmer que sa prospérité est 
d’ores et déjà assurée.  200 salariés y sont 
employés. 

Travaux du complexe sportif et culturel de Couloisy

www.zub.fr
22 rue de Reims, 60350 Couloisy
03 44 85 70 86

Panneaux photovoltaïques

Une entreprise innovante, qui porte 
également une attention toute particulière 
à sa consommation d’énergie. En effet, 
l’installation de panneaux photovoltaïques 
sur le site de Couloisy témoigne d’une 
vision raisonnée pour l’avenir. 



Le 13 avril 2023, au complexe sportif et culturel de Couloisy, plus de 20 partenaires emploi 
et organismes de formation et plus de 30 entreprises étaient présents pour faire corréler 
l'offre et la demande, tout en mettant en lumière les métiers des filières en tension.

LA PREMIÈRE ÉDITION DU FORUM EMPLOI 
FORMATION 

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 

*ESAT : 
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Plan drone du Forum

Démonstration métier Bastide

Cette initiative est le fruit d'un travail collectif 
entre acteurs publics et privés, qui ont su 
s'organiser pour proposer un évènement 
dédié à l'emploi et la formation sur le territoire 
des Lisières de l'Oise.

Pour cette première édition, les visiteurs ont 
pu découvrir de manière ludique les métiers 
des services à la personne ou encore les 
métiers de la conduite de train grâce à un 
casque de réalité virtuelle.

Au cours de cette journée, les publics ont pu s’appuyer sur 
l’ensemble des professionnels de l’emploi présents pour se 
préparer et faciliter leurs démarches vers les recruteurs et 
les organismes de formation. 

Cela a également permis, pour les demandeurs d'emploi, 
les collégiens ou les salariés en quête de réorientation 
de pouvoir échanger avec les partenaires emploi et les 
entreprises présentes autour de leurs projets.

Démonstration métier SNCF



*ESAT : 

Le Forum Emploi Formation
en quelques chiffres

20 partenaires emploi et 
organismes de formation

+ de 30 entreprises

+ de 700 visiteurs

Accueil des collégiens

L'objectif de cette journée était de faire connaître 
les entreprises du territoire et leurs métiers, ainsi 
que les entreprises des territoires limitrophes. C'était 
également l'opportunité de pouvoir répondre aux 
difficultés de recrutement dans certains secteurs et 
faciliter la mise en relation directe avec les recruteurs.

La Communauté de Communes des Lisières de l’Oise 
avait à cœur, à travers cette initiative, de contribuer 
à favoriser l’emploi et l’insertion professionnelle. 
Cette initiative viendra en complémentarité de 
la plateforme pour l’emploi lancée en septembre 
2023 qui permettra notamment de maintenir une 
dynamique autour de l’emploi tout au long de 
l’année.

Près de 700 visiteurs pour cette première édition, et 
une initiative plébiscitée de tous (visiteurs, exposants, 
élus, …) qui laisse présager d'une seconde édition des 
plus engageantes !

Ils témoignent :

« Une très belle première édition ! Avec des 
contacts pour des entrées en formation. 

Monsieur le sous-préfet, Jean-Paul Vicat et les Élu(e)s du territoire

« Merci à vous pour votre accueil et la qualité 
de l’organisation. Ce fut un vrai plaisir de par-
tager cette journée avec vous. 

« Forum très réussi. »
Demandeur d’emploi

Nous avons hâte de pouvoir renouveler. »
Entreprise du secteur bancaire

Organisation au top. Merci à vos équipes. »
Organisme de formation



LE FESTIVAL PAROLES, UN ÉVÉNEMENT CULTUREL 
POUR CÉLÉBRER LA LANGUE FRANÇAISE

Du 17 mars au 2 avril 2023, le festival Paroles a illuminé la scène 
culturelle en offrant une célébration vivante de la langue 
française. 

Né de l'union des trois territoires, du Compiégnois, des Lisières de 
l'Oise et du Retz en Valois, l'événement a mis en avant la diversité 
des expressions orales au travers des spectacles d'humour, des 
concerts et des rencontres littéraires.
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Atelier d'initiation à l'éloquence

En amont de l'événement principal, le 
collectif Nouvel R a animé un avant-festival 
de 4 mois. Les artistes pluridisciplinaires 
de ce collectif, composé d'auteurs, de 
compositeurs, de beatboxeurs et de 
bassistes, ont résidé dans nos communes  
menant des projets artistiques avec 
diverses structures telles que des écoles, 
des collèges, des lycées, des associations, 
des maisons de quartier et des EHPAD.
Ces projets ont permis de toucher un 
large public et les restitutions ont été des 
moments forts de partage et d'échange 
autour de textes percutants. 

L'un des principaux objectifs du festival 
était de créer un axe touristique et culturel 
entre Pierrefonds, Compiègne et Villers-
Cotterêts.

Il a répondu à la volonté politique des trois 
présidents des Établissements Publics 
de Coopération Intercommunale (EPCI) 
d'offrir des propositions culturelles aux 
habitants des territoires,

en cherchant à toucher tous les publics et 
en démontrant la richesse et l'accessibilité 
de notre belle langue, constituant ainsi une 
tentative de lutte contre l'illettrisme.

Le festival a également proposé des 
pratiques amateurs telles que le théâtre, 
des matchs d'improvisation et des ateliers 
d'éloquence animés par Guillaume 
Ouattara, professeur de rhétorique à 
l'Université de Technologie de Compiègne. 

D'un point de vue artistique, le festival 
a accueilli des têtes d'affiche telles que 
Sanseverino ou Oxmo Puccino ainsi que 
des humoristes comme Sebastian Marx, et 
Vincent Rocca.

Avec ses 30 événements répartis sur 9 jours 
dans 24 lieux différents, le Festival Paroles 
a attiré plus de 4000 personnes. C'est 
pourquoi les Élus ont décidé de réitérer ce 
succès à travers une seconde édition du 
festival qui aura lieu du 14 au 31 mars 2024.

Concert de Dominique Pinon, Pierrefonds



VILLAGE CULTUREL, 
UN WEEK-END ENCHANTEUR

UN WEEK-END DE SPECTACLES, 
D'ÉCHANGES ET DE RENCONTRES 
ARTISTIQUES À BITRY

Les samedi 13 et dimanche 14 mai 2023, 
la 2e édition du Village Culturel a connu 
un franc succès avec une programmation 
riche en spectacles et en animations. Ces  
spectacles ont enchanté les visiteurs, avec 
une vingtaine de représentations incluant des 
concerts, des performances artistiques et des 
installations musicales.

L'OPÉRA MYTHIQUE DE VERDI "FALSTAFF" SUR 
GRAND ÉCRAN À PIERREFONDS

UNE EXPÉRIENCE LYRIQUE GRANDIOSE

Le 16 mai 2023, le château de Pierrefonds a accueilli une projection 
exceptionnelle de l'opéra mythique "Falstaff" de Giuseppe Verdi, 
qui a transporté le public dans un monde de comédie 
et de musique. sous l'égide de la CCLO. 

Projeté simulatément dans 22 lieux 
des Hauts-de-France, l'expérience de 
visionnage collective a été saluée 
comme un moment de partage et 
de convivialité. 

L'objectif de cet événement était de promouvoir la culture tout en favorisant la rencontre 
et l'échange entre les habitants et les artistes. Au total, ce sont plus de 3 000 visiteurs qui 
ont assisté à cet événement sur le territoire des Lisières de l'Oise, témoignant ainsi de 
l'engouement et de l'intérêt pour les événements culturels de proximité. Nous remercions 
tout particulièrement le département de l'Oise, les habitants ainsi que la municipalité 
pour l'organisation de cet événement.

Siestes sonoresCompagnie La Roulotte Ruche

Cette initiative novatrice de l'Opéra de Lille a permis de 
rendre la culture accessible à un public plus large, tout en 
préservant la qualité artistique de la représentation. Au 
total, 2 309 spectateurs répartis dans les Hauts-de-France 
ont visionné l'événement.attara. 

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 Opéra Falstaff, Pierrefonds

Compagnie La Cahute



Yves Loubes est né à Jaulzy en 1958. Des 
racines bien plantées et une fidélité 
à toute épreuve pour les paysages, le 
patrimoine architectural de sa région et 
particulièrement envers les habitants de sa 
commune.

42 années de sa carrière professionnelle, en 
qualité d’agent des services techniques, ont 
été consacrées à la plateforme chimique 
de Lamotte.

Élu une première fois conseiller municipal à 
Jaulzy en 1989, il poursuit ses engagements 
en qualité d’adjoint en 1995, puis devient 
maire de la commune aux dernières 
élections de mars 2020.

Au coeur des Lisières de l'Oise depuis 
son enfance

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 

PORTRAIT DE MONSIEUR YVES LOUBES,
MAIRE DE JAULZY
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Une dynamique de travail dans un 
cadre de vie paisible 

« Je suis parti en retraite au moment 
des élections municipales, je ne 

pouvais pas rêver meilleur 
moment que celui-ci. Je 

n'aurais pas pu allier 
ces deux activités 
et pourtant... aider, 
accompagner et faire 
vivre la commune est, 
et restera mon objectif 
premier. » 
confie Yves Loubes

Yves Loubes, Maire

Le maire de Jaulzy est qualifié par ses 
équipes ainsi que par ses administrés 
comme : « une personnalité publique à 
l'écoute, bienveillante et qui essaie chaque 
jour de faire plus pour sa commune. »

« J'aime l'idée de recevoir des citoyens 
afin d'améliorer la vie à Jaulzy autant que 
possible. Outre cela, rien ne serait comme 
tel sans mon équipe municipale qui 
m'entoure et qui m'épaule tout au long de 
mon mandat. » 

La commune de Jaulzy offre un cadre 
convivial au sein d’un environnement rural, 
entourée de paysages verdoyants, de champs 
et de forêts. Elle peut se définir comme un 
lieu propice aux moments de tranquillité.

Mairie de Jaulzy

Place du Vallot
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Chemin de randonnée bordant la commune

Église Saint-Martin

Jusqu'à la seconde partie du XXème siècle, 
Jaulzy ne possédait aucune structure 
concernant l’assainissement. 
Sous l’impulsion des maires précédents, 
après trente années de travaux, plus de la 
moitié de la commune dispose maintenant 
de solides canalisations.

Un travail de fond sur la compétence "Eau et 
Assainissement" est en cours de réalisation 
pour finaliser les travaux précédemment 
accomplis.

Il en va de même, pour la partie du 
développement économique concernant 
les terrains encore disponibles sur la zone 
artisanale et commerciale d’Aineau.

Un accompagnement solide et durable

Monsieur le Maire, fort de l’entente et de 
l’entraide dont il bénéficie au sein des Lisières 
de l’Oise, fait part de son enthousiasme et 
de celle de son équipe municipale pour 
redynamiser, après l’épisode compliqué de 
la pandémie, les activités de son village. 

Il précise également, que grâce à l’énergie 
débordante des associations, les festivités 
(fête de la musique, brocante, soirée 
musicale, fête foraine…) sont de retour dans 
sa commune, sans oublier la dynamique 
commerciale des trois restaurants (Le Trio, 
Au coin du feu et La fermière) qui bordent le 
village. 

Un nouveau concept "Les casiers de La Ferme 
du Relais" a été mis en place. En vente libre, 
les producteurs proposent des pommes de 
terres, légumes de saison et produits locaux.

Zone artisanale et commerciale d'Aineau

De nombreuses ambitions pour les 
prochaines années...



Au sein des Lisières de l'Oise, la préservation de l'environnement est au cœur des 
préoccupations. Pour aider à relever ce défi, Benjamin Tassin, âgé de 24 ans, a rejoint la 
Communauté de Communes en tant que Préventeur déchets/Ambassadeur du tri le 3 
janvier 2023. Passionné par la cause environnementale, il nous raconte son parcours et ses 
motivations.

Après l'obtention de son BAC STI2D, il a poursuivi ses études en suivant un BTS métiers 
des services à l'environnement. Ce cursus lui a permis d'acquérir les connaissances et les 
compétences nécessaires pour comprendre les enjeux liés aux déchets et à leur gestion.

Bien que son métier ne soit pas une vocation initiale, Benjamin a ressenti un véritable 
déclic lors de son stage en déchetterie. C'est là qu'il a pris conscience de l'urgence d'agir 

pour réduire les déchets et préserver l'environnement. Il a 
alors décidé de consacrer son énergie et ses compétences à 
cette noble cause. 

Ses expériences en tant qu'agent d'exploitation de 
déchetteries et chargé de mission environnement au 

Syndicat Mixte du Département de l'Oise (SMDO) n'a fait que renforcer ses convictions.

LA SENSIBILISATION AU TRI DES DÉCHETS, 
UN INVESTISSEMENT POUR UN AVENIR DURABLE
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RENCONTRE AVEC BENJAMIN TASSIN,
PRÉVENTEUR DÉCHETS ET AMBASSADEUR DU TRI 

Pourquoi avoir choisi ce métier en particulier ? Interrogé sur ses motivations, quant au 
choix de son métier Benjamin explique : « Mon métier me permet de créer du lien avec 
les habitants des Lisières de l'Oise et de contribuer activement à la protection de notre 
environnement. »

Pour ce faire, les Élu(e)s des Lisières ont fixé 5 objectifs principaux :

1. Mise en œuvre d’une stratégie ambitieuse vers le « Zéro Déchet » grâce au 
Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA)
2. Réduire les ordures ménagères en encourageant le recyclage et la réduction 
des déchets à la source ;
3. Veiller à la bonne application des consignes de tri à travers des animations 
et des actions de sensibilisation dans les écoles, ainsi que lors 
d'événements locaux tels que les brocantes et les marchés ;
4. Collaborer avec le service communication pour mettre en place 
des campagnes de sensibilisation sur les bons gestes à adopter
5. Régler les problèmes de collecte.

« J'aime me sentir utile 
et servir une cause à 
fort enjeu. »

Atelier de sensibilisation au tri

Benjamin Tassin, Préventeur déchets/Ambassadeur du tri
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LES ÉLÈVES DES CLASSES ÉLÉMENTAIRES S'ENGAGENT POUR PRÉSERVER L'ENVIRONNEMENT LORS 
D'UNE JOURNÉE DÉDIÉE AU TRI DES DÉCHETS

Le 8 juin 2023, sous l'initative des Élu(e)s des Lisières de l'Oise et de Benjamin Tassin, une journée spé-
ciale de sensibilisation au tri des déchets et aux bonnes pratiques environnementales a été organisée.

Cette journée a réuni plus de 240 élèves des classes élémentaires (CP, CE1 et CE2) autour d'activités 
ludopédagogiques, animées par des professionnels du secteur.

La compagnie de théâtre Acaly a offert aux 
jeunes participants un spectacle d'initiation au 
tri sélectif et à l'environnement. 

Grâce à une mise en scène captivante, les élèves 
ont découvert l'importance de trier correcte-
ment les déchets et ont compris les consé-
quences néfastes d'une mauvaise gestion de ces 
derniers sur l'environnement.

Le SMDO a également pris part à cette journée en animant un stand 
dédié au "jeu du tri". Les enfants ont pu s'amuser tout en apprenant 
les consignes de tri adaptées à chaque type de déchet. Cette activité 
interactive a permis de renforcer les connaissances des jeunes sur le 
sujet et de les sensibiliser à l'importance de leurs gestes quotidiens.

L'Office de Tourisme de Pierrefonds était également présent lors 
de cette journée spéciale. À l'aide d'un jeu de cartes divertissant, les 
élèves ont été challengés pour tester leurs connaissances en matière 
de tri des déchets. Cette approche ludique a favorisé leur implication 
et leur apprentissage sur les bons gestes à adopter.

Cette initiative vise à encourager le tri des emballages et des papiers 
ainsi qu'à préserver l'environnement pour les générations futures. En 
sensibilisant les plus jeunes et en instaurant une prise de conscience 
collective, la Communauté de Communes des Lisières de l'Oise s'en-
gage résolument vers une gestion des déchets plus responsable et 
durable.

CONTACTS 
preventeur.dechets@ccloise.com, 06.42.91.60.40

L'armoire magique, pièce de théâtre 

Élèves de Cuise-la-Motte 

Journée ludo-pédagogique du tri
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VOYAGE AU COEUR DE LA BRIGADE DE GENDARMERIE 
D'ATTICHY

La gendarmerie joue un rôle essentiel 
dans le maintien de l'ordre et de la 
sécurité en milieu rural.

La commune d'Attichy bénéficie 
de la présence d'une brigade de 
gendarmerie qui veille sur la tranquillité 
et la protection des habitants du 
territoire.

Cet article met en lumière le rôle de 
cette institution et son importance dans 
la vie quotidienne de chacun. 

Avec un effectif de 10 gendarmes, 
la brigade d'Attichy est appelée à 
intervenir sur des sujets divers et variés, 
allant des cambriolages aux violences 
intra-familliales sans oublier la lutte 
contre de nombreux trafics.

Nous ne parlons pas ici d'un simple emploi, 
mais d'un métier-engagement avec une 
amplitude de travail ou bien encore des 
atteintes physiques et psychologiques 
encourues lors des missions.

« Je suis consciente des risques de ce 
métier, mais la solidarité, l'entraide, la 
cohésion d'équipe, le contact sur les 
interventions et la diversification des 
postes me donne envie  de me dépasser 
encore plus chaque jour. » nous confie 
l'élève-gendarme Le Lay.

Au sein du territoire et partout ailleurs, le 
maître-mot est la sécurité des personnes et 
des biens. 

Les gendarmes effectuent régulièrement 
des patrouilles afin  de faire des campagnes 
de prévention. Ils mènent des enquêtes 
approfondies et collectent des preuves 
pour assurer la poursuite des différentes 
affaires. 

La sérénité dans les communes est 
maintenue grâce à leur présence et 

à leur contribution.

« En étant tout le temps sur 
place, nous sommes en capacité 
de répondre très vite présent à 
chaque intervention. » confirme 
l'adjudant-chef Pottiez

Brigade de proximité d'Attichy

De gauche à droite, l'Adjudant-chef Pottiez, le 
lieutenant Roussel et l'élève-gendarme Le Lay



Au fil des Lisières 2# - MARS 2023

Sans oublier les relations de proximité avec la population 
comme avec les Élu(e)s qui facilitent énormément la 
situation au sein d'une intervention.

L'envie, la polyvalence, la faculté d'adaptation et la 
maîtrise de soi sont des qualités obligatoires chez une 
personne qui s'engage.

« Les profils recherchés sont tous différents, nous 
cherchons des personnes courageuses, empathique 
ainsi que tolérante. Les camarades sont également 
les voisins, il faut vivre avec cette idée. » précise le 
Lieutenant Roussel.

INFOS PRATIQUES

CAMBRIOLAGES

Vous devez porter plainte pour demander à la justice de 
condamner l'auteur du vol à une peine de prison et au 
paiement d'une amende, lors d'un procès pénal.
Si l'auteur est inconnu, vous pouvez porter plainte contre 
X.
Votre version doit être entendue dans un délai de 6 ans. 
Sinon, votre plainte ne sera pas prise en compte par la 
justice.

DÉPÔT DE PLAINTE

Il suffit de vous rendre au sein d'un commissariat de 
police ou d'une brigade de gendarmerie pour effectuer 
un dépôt de plainte. Un procès-verbal est établi et la 
plainte est transmise au procureur de la République.
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GENDARMERIE

1 Place du jeu de Paume
60350 ATTICHY
03.44.42.75.17

Horaires d'ouverture

Lundi : 8h00-12h00 
Mardi : 8h00-12h00 
Mercredi : 08:00-12:00
Jeudi : 8h00-12h00 
Vendredi : 08:00-12:00
Samedi : 08:00-12:00
Dimanche : fermé

Au fil des Lisières 2# - MARS 2023

Si vous êtes victime d'une atteinte aux biens (vol, 
escroquerie, etc.) dont l'auteur des faits n'est pas 
connu, vous pouvez remplir une pré-plainte en 
ligne avant de vous rendre au commissariat ou à 
la gendarmerie.

Pour plus d'informations :
www.gendarmerie.interieur.gouv.fr

LE SAVIEZ-VOUS ?

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023



LE CAMPING DE L'AIGRETTE, UNE DESTINATION 
FAMILIALE AU CŒUR DE LA NATURE
Le camping d’Attichy est connu depuis plus de cinquante ans. Au fil des années, il a su se 
développer en fonction de l’évolution du tourisme, passant d’une classification de 2 étoiles 
en catégorie loisirs à sa classification actuelle de 3 étoiles en tourisme. Le classement 
comporte cinq étoiles de 1 à 5. Le classement 3 étoiles d’hôtellerie de plein air est la 
reconnaissance d’une qualité supérieure de prestation.

Frédéric Joret, l’actuel gérant, marié et père d’une petite fille, est lui-même natif d’Attichy. 
Après une carrière de quinze années dans la logistique alimentaire, il a prit la direction du 
camping de l’Aigrette il y a douze ans. Sa femme, Houda Joret la rejoint dans l'aventure 
quelques années plus tard.

Déjà engagé dans le milieu associatif et le comité des 
fêtes, ce fut pour lui une opportunité qui correspondait à 
sa personnalité. Il a su apporter une touche personnelle à 
ce camping familial en le transformant en havre de paix 
propice au repos et à la détente.

Avant que Frédéric Joret n'en reprenne la direction sur fond privé, cet établissement avait 
d’abord été confié à trois gérants communaux dont le tout premier, un nééerlandais.
Le camping propose une gamme tout confort avec 4 lodges d'une capacité totale de 18 
couchages ainsi que d'une variété d'hébergements insolites adaptés à tous les besoins. On 
compte notamment trois tipis complétés de son local restauration, une tente de trappeur 
canadien et deux yourtes

Chaque tipi peut accueillir jusqu'à cinq personnes. Ces hébergements, conçus 
dans le respect des traditions, offrent un espace familial où les liens se 

resserrent autour de jeux de société et d'une cheminée électrique. 
Les tipis sont disponibles pendant six mois, au printemps et en été.

La tente de trappeur canadien offre six couchages, avec un lit double 
superposé et quatre lits simples. Entièrement équipée, cette tente peut 
être louée tout au long de l'année, permettant ainsi aux campeurs de 
profiter de la nature à chaque saison. 

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 

"J'aime mon village 
et le mettre en valeur 
est quelque chose 
qui me rend heureux"
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Frédéric et Houda Joret, gérants

Intérieur d'une habitation



Les deux yourtes, fraîchement rénovées, 
offrent quant à elles un confort optimal. 
La premièr, peut accueillir jusqu'à quatre 
personnes dans un cadre chaleureux. 

La deuxième yourte familiale peut accueillir 
jusqu'à huit personnes maximum.

Pour rendre le séjour de ses clients aussi 
agréable que possible, le Camping de 
l’Aigrette offre une prestation complète et 
de nombreux services. 

Dans l'ensemble des locatifs, le linge de 
lit et de toilette ainsi qu'un kit d'entretien 
(vaisselle & locatif) sont inclus. Le petit 
déjeuner est compris pour tout le séjour en 
hébergements insolites. Une laverie avec 
d'importantes capacités (11 & 16 kg) vient 
d'être installée.

Tout comme la connexion Wi-Fi disponible 
dans toute l'enceinte du camping, les 
campeurs peuvent profiter gratuitemement 
(dans le cadre d'un séjour locatif) d'un mini-
golf, une activité idéale pour passer du bon 
temps en famille ou entre ami(e)s.

En parallèle, de nombreux évènements sont 
organisés comme des animations bien-être, 
des soirées musicales et surtout le salon 
annuel des artisans, créateurs et producteurs 
locaux, organisé fin août.

Un snack est également disponible, et cela 
même pour les personnes extérieures au 
camping.

Le camping d'Attichy est un lieu privilégié 
où les familles peuvent se ressourcer et se 
détendre au cœur de la nature. Frédéric, en 
tant que gestionnaire, veille à offrir un accueil 
chaleureux et convivial à chaque client. 

Avec son expérience dans le milieu associatif 
et son contact facile avec la clientèle, Frédéric 
s'assure que chaque séjour au camping de 
l’Aigrette soit une expérience mémorable, 
empreinte de tranquillité et de bien-être.

Ne cherchez plus, ce camping familial est 
l'endroit idéal pour des vacances paisibles et 
agréables, que ce soit pour une nuitée ou un 
séjour prolongé.

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 
Intérieur d'un tipi

Le camping est ouvert tout au 
long de l'année. 

22 Rue de la Font Aubier
60350 Attichy

03.44.42.15.97

Mini-Golf



Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023

09
IL

 Y
 F

A
IT

 B
O

N
 V

IV
RE

LES MOBILITÉS DOUCES ET DÉCARBONÉES, UNE 
NOUVELLE FAÇON DE SE DÉPLACER

Les voies vertes sont des aménagements spécialement conçus pour offrir des espaces 
sûrs et agréables. Interdites à la circulation motorisée, les usagers peuvent profiter de 
balades sécurisées en pleine nature.  

Le territoire des Lisières compte actuellement deux voies vertes ayant comme point 
commun d’être toutes les deux aménagées sur d’anciennes voies ferrées désaffectées. 
Leurs tracés linéaires et sans dénivelés importants présentent l’avantage d’être 
accessibles au plus grand nombre. 

Achevée il y a dix ans, la première voie verte d’une longueur totale de 6,7 kilomètres, 
relie Courtieux à Cuise-la-motte et jouxte l’ancienne ligne ferroviaire reliant Soissons 
à Rochy-Condé près de Beauvais. Les voies ferrées sont encore visibles tout le long du 
tracé et témoigne de l’histoire du réseau de chemins de fer français dans la région.  

Depuis l’an dernier, un nouveau tronçon est ouvert, de 7 kilomètres environ, aménagé 
par les Lisières de l’Oise entre Pierrefonds et Palesne, il se situe dans la continuité de 
la piste cyclable reliant déjà Compiègne. Implantée sur le tracé de l’ancienne ligne 
ferroviaire de Rethondes à La Ferté-Milon, la nouvelle voie verte ombragée, borde la 
forêt domaniale jusqu’à la limite territoriale de la Communauté de Communes du 
Pays de Valois

Ces deux itinéraires s’inscrivent dans un schéma plus global de mobilité douce inscrit 
à l’échelle départementale et régionale. La volonté des Lisières de l’Oise est de favoriser 
la jonction avec d’autres tracés existants ou en cours d’aménagement mais aussi de 
poursuivre les aménagements le long des voies existantes pour le plus grand plaisir 
des amateurs d’itinérance à bicyclette, à pied, à trottinettes ou encore à cheval. 

Voie verte Pierrefonds-Palesne



Suite à la réalisation de la Voie Verte, le 
travail continue au travers de nombreux 
projets, invitant ainsi locaux et touristes 
à en profiter. Cette année, l’Office de 
Tourisme Pierrefonds, Lisières de l’Oise 
s’engage à développer un tourisme plus 
respectueux de l’environnement. Nouvel 
objectif : le label Accueil Vélo. 
Ce label est une marque nationale 
permettant aux cyclotouristes d’identifier 
facilement les établissements et lieux 
adaptés à la pratique du tourisme à vélo. Il 
garantit accueil, services et équipements 
spécifiques aux besoins des cyclotouristes. 
Celui-ci augmente aussi la visibilité des 
Lisières de l’Oise ainsi que de l’Office de 
Tourisme auprès de nos potentiels futurs 
visiteurs !

En plus du vélo, il est désormais possible 
de faire de la trottinette. En effet, l’Office 
de Tourisme en partenariat avec Trott’In 
Oise propose des promenades guidées en 
trottinettes électriques !

Départ Château de Jonval
1H : 25€, 2H : 35€, 3H : 40€.
3 personnes min. 20 personnes max.
Réservation auprès de l’Office de Tourisme 
Pierrefonds, Lisières de l’Oise.

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023

Les habitants en parlent...

“C’est très pratique pour rejoindre 
la forêt ”
Thierry, jeune retraité, habite Attichy 
depuis peu. Sportif, amoureux de la fo-
rêt, il emprunte la voie verte en VTT 2 à 
3 fois par semaine entre son domicile et 
Cuise La Motte pour rejoindre ensuite 
les forêts domaniales de Laigue ou de 
Compiègne. Il aimerait qu’une bande 
cyclable soit aménagée afin de lui per-
mettre de rejoindre Rethondes de fa-
çon plus sécurisée. « La circulation sur la 
RN31 est dangereuse pour les cyclistes »

“Une fois par semaine, je marche 
jusqu’à Saint Jean aux Bois pour 
rendre visite à des proches”
Eliane, 70 ans et très active, habite Pier-
refonds. Pour elle, « la voie verte, c’est 
une très bonne idée ». 2 fois par semaine 
au moins, Eliane pratique la randon-
née sur la voie verte tantôt en direction 
de Palesne tantôt vers les étangs Saint 
Pierre. Pour le moment, c’est à pied mais 
elle nous confie qu’elle possède un vélo 
et qu’elle espère bientôt remonter en 
selle.

“C'est la première fois que nous re-
venons à Pierrefonds depuis l'exis-
tence de cette voie verte et c'est un 
vrai plaisir de pouvoir se  balader 
en sécurité à pieds comme à vélo”
Ce couple de touriste hollandais est ha-
bitué à venir séjourner à Pierrefonds et 
a découvert la voie verte durant leur sé-
jour au mois de juillet.

Trott'In Oise

Voie verte Pierrefonds-Palesne

Voie verte de Couloisy



RETHONDES, ENTRE PROXIMITÉ ET RENOMMÉE IN-
TERNATIONALE

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023

UN HÉRITAGE HISTORIQUE 
REMARQUABLE

En 1918, Rethondes a joué un rôle crucial 
dans l'histoire des négociations de paix. 

Le lieu emblématique de la clairière de 
Rethondes, située en forêt de Compiègne, 
est notamment connu pour avoir été le 
lieu de la signature de l'Armistice, mettant 
fin à la Première Guerre mondiale.

Un wagon-restaurant, utilisé comme 
quartier général par le maréchal Foch, fut 
le lieu de la signature.

Le Maréchal Foch, de son nom complet 
Ferdinand Foch était un général français né en 
1851 et décédé en 1929. 

Il est principalement connu pour son rôle 
de commandant en chef des forces alliées 
pendant la Première Guerre Mondiale. 

Le maréchal a également dirigé les opérations 
militaires alliées et a joué un rôle clé dans 
la planification des offensives majeures, 
notamment la bataille de la Marne. Il a 
également été l'un des principaux architectes 
de l'Armistice en se rendant à l'église de 
Rethondes la veille, le 10 novembre 1918.Maréchal Ferdinand Foch

Les signataires de l'Armistice le 11 novembre 1918.

Par ailleurs, en 1940, la clairière devient de 
nouveau le théâtre de l'Histoire, lors du 
passage d'Hitler, le 21 juin.

Après cette visite, le wagon de 1918 sera 
transféré en Allemagne et terminera détruit 
en 1945.

Hitler accompagné de haut dignitaires nazis et 
d'officiers généraux le 21 juin 1940.
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POURQUOI "L'ARMISTICE DE 
RETHONDES" ?

L'expression fut employée par le général 
Weygand, chef d'état major du maréchal 
Foch, dans son livre sur le 11 novembre. Celui-
ci avait accompagné le maréchal à la messe 
dans l'église de Rethondes. 

Weygand avait alors employé les termes tels 
que "clarrière de Rethondes" ou "carrefour de 
Rethondes" comme le rappellent les plaques 
commémoratives au sein de la commune.
Source : Rethondes, XVIIIe - XXe siècle

Crédit Photo : Association du Mémorial de l'Armistice.
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ET AUJOURD'HUI ? 

La commune de Rethondes est représentée 
par Jean-Jacques Lecat depuis 2017.

Fier de faire vivre ce mémorable patrimoine, 
Monsieur le Maire allie passé et présent à 
chaque instant.

"J'ai beaucoup d'anecdotes à raconter 
comme le crash de l'avion "The Yankee Gue-
rilla" en 1944 ou bien l'histoire de ces somp-
tueux vitraux qui se situent dans l'église. 
Passionné par l'histoire de ma commune, 
c'est toujours un plaisir d'échanger à ce su-
jet." raconte Monsieur Le Maire

Vitraux de l'église Notre-Dame

DES LIENS QUI NE 
DISPARAISSENT PAS...

Le Grand Maréchal, commerce multiservices 
se situant au centre de Rethondes, nous 
autorise une réminiscence de l'histoire.

Ouvert du lundi au vendredi de 7h00 à 
20h00 et les samedis et dimanches de 8h00 
à 20h00.

Téléphone : 03 44 83 78 40 

UN CADRE DE VIE IDYLLIQUE

Rethondes offre un environnement rural 
paisible et pittoresque. Entouré par de 
vastes étendues de forêts, de champs et de 
paysages verdoyants, il dispose également 
d'une vie associative dynamique, ce village 
comporte de  nombreux avantages ! 

Entre les séances de lecture à la 
bibliothèque Jacqueline Weiss, le festival 
des forêts,  un espace game, du tir à l'arc, 
ainsi que la venue de "Chants et danses 
du monde", la commune 
porte une certaine 
prestance en termes

Jean-Jacques Lecat, Maire

Commémoration du 10 novembre 2022

Le grand Maréchal, commerce 

de convivialité 
d'échanges et de 
partages entre 
administrés,
membres 
d'associations 
et personnes 
extérieures.



Les Ruchers d'Eugénie, créés par Paul 
Crubillé à Pierrefonds, sont dédiés à la 
récolte du miel depuis 2015. Passionné, 
il s'est investi dans l'apiculture pour 
se rapprocher de la nature et œuvrer 
activement à sa sauvegarde.

Ses 16 ruches, soigneusement entretenues, 
produisent un miel local sans acaricides de 
synthèse. 
De la douceur du miel de Colza à la 
richesse du miel toutes fleurs et du tilleul, 
ses créations cristallisées et crémeuses 
enchantent les papilles. 

Pour découvrir une production de qualité 
et soutenir une économie locale, retrouvez 
ses produits en ligne sur son site internet 
ainsi qu'en vente directe à l'Office de 
Tourisme de Pierrefonds.

Contact 
45 rue de l'impératrice Eugénie, 
60350 Pierrefonds
ruchers.eugenie@crubille.lautre.net
www.crubille.lautre.net/ruchersEugenie

L'apiculture joue un rôle crucial dans la préservation 
des abeilles et la pollinisation des cultures. En 
favorisant les circuits courts, les apiculteurs locaux 
soutiennent l'activité économique et artisanale, tout 
en offrant des produits de grande qualité. Le métier 
d'apiculteur demande passion, rigueur et adaptation 
face aux défis climatiques et aux menaces telles que 

les frelons asiatiques 
et le varroa.

LES APICULTEURS 
BOURDONNENT 

D'ACTIVITÉS

Vincent Pellegry

Située à Nampcel, Locaruche fut fondé il 
y a plus de 15 ans maintenant par Vincent 
Pellegry, avec le soutien de sa famille.
Il possède entre 80 et 100 ruches et 
travaille avec passion dans le respect de 
l'abeille.

Vincent propose des produits 
exclusivement issus de son exploitation, 
comme différents miels, un pain d'épices 
artisanal, de la cire et une teinture mère 
de propolis. L'entreprise travaille en étroite 
collaboration avec les agriculteurs du 
territoire afin de favoriser la biodiversité et 
proposer un miel de qualité.
Et le travail ne s'arrête pas là. L'élevage de 
reines et la production d'essaims dédiés à 
la vente et au renouvellement du cheptel 
font partie des valeurs de l'exploitation sur 
la pérennité de l'abeille.

A ces valeurs artisanales s'ajoute le goût 
de l'innovation. Vincent a créé une ruche 
pédagogique interactive, en étroite 
collaboration avec Xavier Merveille de la 
société Digizz ; InRuche®, permettant de 
découvrir le monde des abeilles et de leurs 
bergers.

Afin de se procurer les produits de 
Locaruche, rendez-vous à Berneuil-
sur-Aisne, où ils sont disponibles dans 
le distributeur "O'direct", à la chèvrerie 
Myrtille et Compagnie de Nouvron-Vingré, 
à l'Office de Tourisme de Pierrefonds et en 
vente directe à la miellerie.

Contact
10 Rue Principale, 60400 Nampcel
Tél. 09 73 73 84 78, contact@locaruche.com
www.locaruche.com
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Paul Crubillé

©Gil Giuglio
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Olivier Trubert

Fondée par Olivier Trubert à Tracy-le-
Mont, la société Les Ruchers des Comètes 
existe depuis maintenant 3 ans. 

La principale production des Ruchers des 
Comètes est le miel, notamment le miel 
de printemps, de tilleul et d'été. Olivier 
produit également de la cire et du propolis 
en petite quantité pour sa consommation 
personnelle. 

Soucieux de privilégier la vente en circuit 
court, ses produits sont disponibles au sein 
de l'épicerie fine "Du local dans le bocal", 
créée par sa conjointe, Charlyne Vinet, 
une couturière zéro déchet. La boutique, 
située à proximité de sa maison et de ses 
ruches, propose une sélection d'articles 
respectueux de l'environnement.

En parallèle de son activité apicole, Olivier 
intervient dans les écoles du territoire afin 
d'apprendre aux enfants les différents 
types d'insectes hyménoptères et de leur 
faire découvrir le processus de création du 
miel. 

Son rêve est de créer un véritable 
rucher-école, où il pourra transmettre 
ses connaissances et compétences 
apicoles aux plus jeunes, contribuant 
ainsi à la préservation des abeilles et à la 
sensibilisation environnementale.

Contact
213, rue de la Vesne, 60170 Tracy-le-Mont
Tél. 06 22 44 04 14
oliviertrubert83@gmail.com

L'équipe des Ruchers de l'Arche

Le Rucher de l'Arche, situé à Trosly-
Breuil, est un atelier au sein de l'ESAT 
(Établissement et Service d'Aide par le 
Travail) de l'Arche qui offre un cadre de 
travail aux personnes en situation de 
handicap.

Composée d'une équipe de cinq personnes, 
dont un apiculteur/éducateur et quatre 
apiculteurs formés, cette structure vise à 
permettre aux travailleurs d'acquérir des 
compétences professionnelles.

Maîtrisant tous les aspects de l'exploitation 
apicole et possédant plus de 80 ruches 
situées dans un périmètre de 30 km autour 
de l'atelier, ils mettent en oeuvre leur savoir-
faire dans un environnement riche en forêts, 
sous-bois et prairies.

Le Rucher de l'Arche propose une gamme 
variée de miels labellisés biologiques, 
reflétant la diversité du territoire des Lisières. 
Parmi les miels disponibles, on retrouve 
le miel toutes fleurs, crémeux, de forêt, 
d'acacia, de tilleul et de sarrazin.

Les produits peuvent être achetés dans 
différents points de vente à Trosly-Breuil, au 
jardin maraîcher de l'ESAT de l'Arche tous 
les mercredis de 14h à 16h, à la boutique de  
l'Arche, 11 rue Roquin, ainsi qu'à Intermarché.

Contact
26 Pl. des Fêtes, 60350 Trosly-Breuil
Tél. 06 69 20 06 81
nicolas.vallee@archoise.org



Depuis sa création en 1988 par Lucien Degauchy, l'association intermédiaire d'insertion 
professionnelle « Eveil Cantonal » s'est donnée pour mission de faciliter l'accès au monde 
professionnel en mettant à disposition des demandeurs d'emploi auprès de particuliers, 
artisans, entreprises, collectivités et associations.

Gérard Cordier, Président de l'association et adjoint au Maire de Trosly-Breuil en binôme 
avec Laurine Paqueriaud, Directrice et conseillère en insertion professionnelle, définissent 
les orientations stratégiques de l'association. 

L'équipe compte également Florence Parmentier, Chargée de la gestion administrative, 
qui assure l'élaboration des contrats et des missions sur le territoire des Lisières de l'Oise 
et du Pays de Valois.

L'Eveil Cantonal a fait de l'accompagnement des 
demandeurs d'emploi son activité principale. En étroite 
collaboration avec des partenaires tels que Pôle Emploi, 
le Bus pour l'Emploi et le Département, l'association 
propose des formations qualifiantes adaptées aux besoins 
du marché local. 

Véritable acteur du développement économique du territoire, l'Eveil Cantonal met 
à disposition son expérience afin de favoriser la réussite des parcours d'insertion 
professionnelle.

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023
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L'EVEIL CANTONAL, UN TREMPLIN VERS 
L'AVENIR PROFESSIONNEL

« Notre cœur de métier 
est d'accompagner les de-
mandeurs d'emploi pour 
les aider à s'insérer pleine-
ment dans la vie active. »

TAUX D'INSERTION POSITIVE DE 66 %, ce qui signifie un CDD supérieur à 6 mois, une 
formation qualifiante ou un CDI.

PRÈS DE 200 UTILISATEURS ONT OBTENU UN CONTRAT DE JANVIER À JUIN 
2023, l'association a enregistré une augmentation de 10 % par rapport à 2022. 

EN 2022, 21 527 D'HEURES DE TRAVAIL ONT ÉTÉ RÉALISÉES, pour 98 salariés et 
auprès de 232 utilisateurs

L'équipe de L'Eveil Cantonal



AVANTAGES POUR LES 
DEMANDEURS D'EMPLOIS

L'Eveil Cantonal offre aux demandeurs 
d'emploi l'opportunité de rejoindre le 
monde du travail en développant des 
compétences spécifiques et en acquérant 
un savoir-être professionnel essentiel. Voici 
une liste non-exhaustive des missions 
proposées :

• Le jardinage
• La garde d'enfants de + 3 ans 
• Le petit bricolage 
• L'aide agricole 
• L'emploi de ménage 
• L'assistance aux collectivités 

Parallèlement, l'association offre un 
accompagnement social et professionnel 
comprenant des formations adaptées, une 
assistance administrative, des orientations 
et bien d'autres services destinés à favoriser 
l'insertion durable des participants.

En outre, l'association propose le service 
"avance immédiate", un avantage gratuit 
et facultatif permettant aux utilisateurs de 
bénéficier du crédit d'impôt.

AVANTAGES POUR LES 
ENTREPRISES

L'Eveil Cantonal garantit une forte réactivité 
pour les entreprises, avec un délai de mise à 
disposition de 48 heures seulement. 

Son approche se distingue par sa souplesse, 
sans contrainte de durée d'engagement. 
Il offre une main-d'œuvre de proximité 
et propose un interlocuteur unique dédié 
pour un suivi et un accompagnement 

personnalisés. 
Ce service permet aux utilisateurs de tester 
une personne en vue d'une éventuelle 
embauche, offrant ainsi une solution flexible 
et adaptée à leurs besoins.

TÉMOIGNAGES

Vincent Bonnet, bénéficiaire du RSA, a 
obtenu le soutien de l'Éveil Cantonal dans sa 
démarche d'insertion professionnelle. 

Après avoir obtenu une formation CACES 
3, il a suivi un cursus spécifique sur 
l'utilisation du matériel parc et jardin chez 
les particuliers.

Fort de ses compétences acquises, M. 
Bonnet a pu intégrer des missions dans le 
domaine des espaces verts, effectuées chez 
des particuliers. 

Vincent Bonnet a été également soutenu 
dans sa recherche de logement.

Son histoire témoigne de la mission de l'Éveil 
Cantonal, qui vise à aider les personnes 
en difficulté à retrouver une situation 
professionnelle durable.

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023

Contacts
Siège social 
21 Bis Rue du Dr Moussaud
60350 Cuise-la-Motte 
03 44 42 90 98
(anciennement salon de 
coiffure corinne BARRAY)

Antenne
62 rue de Soissons
60800 Crépy-en-Valois
03 44 59 08 15

Mail : eveilcantonal@orange.fr
Site internet : www.eveilcantonal.com
Facebook : Eveil Cantonal

L'Éveil Cantonal au Forum 
Emploi Formation

Vincent Bonnet
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12 LOCALISIÈRES

LES LISIÈRES DE L'OISE RÉCOMPENSÉES PAR LE LABEL 
EUROPÉEN DE BONNE GOUVERNANCE (ELOGE)
La Communauté de Communes des Lisières de l'Oise a atteint un jalon important en 
recevant le prestigieux label ELOGE. Décerné par le Conseil de l'Europe, il témoigne de 
l'engagement de la collectivité vers une gouvernance transparente et participative. 

Cette distinction reconnaît les efforts soutenus par la collectivité pour placer les principes 
de responsabilité et d'éthique au cœur de son administration publique.

L'obtention du label européen de bonne gouvernance est une étape significative pour 
la collectivité. Elle continuera à travailler en étroite collaboration avec les citoyens pour 
promouvoir une gouvernance participative et efficace.
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12. Obligation
     de rendre
     des comptes

11. Droits de
    l'Homme

10. Gestion 
      financière saine

9. Durabilité et
    orientation à
    long terme

8. Innovation
    et ouverture
   au changement

7. Compétences
    et capacités

6. Comportement
     éthique

5. État de droit

4. Ouverture et 
     transparence

3. Efficacité et 
    efficience

2. Réactivité

1. Participation,
   représentation, 
   élections conformes 
   au droit 12 

principes 
de bonne 

gouvernance 

Remise du trophée ELOGE au Conseil de l'Europe

Dodécaèdre Label ELOGE
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FRANCE SERVICES DES LISIÈRES DE L'OISE

France Services est un réseau national de 
points d'accueil qui vous accompagne auprès 
des différentes administrations publiques afin 
de simplifier vos démarches administratives et 
de faciliter l'accès aux services essentiels. 

Que vous ayez besoin d'effectuer une pré-de-
mande de carte d'identité, de renouveler votre 
passeport, de déclarer vos impôts ou d'obte-
nir des informations sur vos droits sociaux, les 
agents France Services des Lisières sont à vos 
côtés pour vous aider.

Nous sommes présents au sein de la collectivité territoriale d’Attichy afin de vous offrir des 
services de proximité. Quel que soit votre lieu de résidence, une équipe formée et dévouée est 
présente pour vous accompagner dans toutes vos démarches administratives. 

Votre espace France Services des Lisières de l'Oise est composé de deux agents, Mar-
lène Chellé et Émilie Lejeune, formées et habilitées pour vous accueillir et vous accom-
pagner dans vos démarches administratives et si besoin vous mettre en relation avec les 
bons interlocuteurs parmi les 9 opérateurs nationaux et les partenaires locaux.

Vous serez accueillis dans un lieu 
convivial et équipé comprenant un 
espace de conf identialité,  un bureau 
pour assurer les permanences de nos 
partenaires nationaux et locaux,  un 
ordinateur en libre-service avec un 
connexion internet ainsi qu'un espace 
de visioconférence où différents ate-
liers y sont proposés régulièrement.

Nous nous engageons à fournir un 
service continu sur 5 jours ouvrés. 

au 4 Voie Z.I. Les Surcens, Attichy

Tel : 03.44.42.72.25 / franceservices@ccloise.com

Lundi, mercredi et vendredi : 
9h00-12h00/13h30-17h30
Mardi : 13h30-17h30
Jeudi : 9h00-12h00/13h30-19h00

Marlène Chellé et Émilie Lejeune, Agents France Services

Rendez-vous France Services



LE RELAIS PETITE ENFANCE : UN LIEN ENTRE 
ASSISTANTES MATERNELLES ET PARENTS DU 
TERRITOIRE
Le Relais Petite Enfance est un service proposé par les Lisières de l'Oise, destiné à 
accompagner les parents et les professionnels de la petite enfance dans la prise en charge 
des enfants. Ce service vise à offrir un soutien complet pour favoriser la sociabilisation des 
enfants tout en facilitant le quotidien des parents et des assistantes maternelles.

Les principales missions du Relais Petite Enfance (RPE) sont les suivantes :

Accompagnement des parents : Le relais propose des informations et des conseils aux 
parents concernant l'éducation, le développement, la santé et le bien-être de leur enfant. 
Il peut répondre à leurs questions et les orienter vers des ressources appropriées.

Soutien aux professionnels : Ils peuvent bénéficier d'un soutien pédagogique et 
méthodologique. Le relais peut organiser des formations, des ateliers et des rencontres 
pour échanger sur les bonnes pratiques.

Animations et ateliers pour les enfants : Le service propose des activités ludiques 
et éducatives pour les jeunes enfants, favorisant leur éveil, leur sociabilisation et leur 
développement intellectuel, physique et affectif

Mise en relation : Il peut mettre en relation les parents à la recherche d'une solution de 
garde avec les assistantes maternelles du territoire. Il facilite ainsi l'accès à des solutions de 
garde adaptées.

Information sur les dispositifs d'aide : Le Relais Petite Enfance informe les 
familles sur les aides financières et les dispositifs de soutien locaux en lien 

avec la petite enfance.

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 
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Kathy Leger, Animatrice du RPE

83 assistantes maternelles actives sur le territoire.

331 places d'agréments.

261 places à la journée pour les 0/3 ans et 68 places concernant le 
périscolaire pour les 3 ans et plus.

Visite de la caserne des pompiers d'Attichy par les assistantes maternelles





CHELLES
Christian DEBLOIS

HAUTEFONTAINE
Thierry SARKÖZY

JAULZY
Yves LOUBES

ATTICHY
Bernard FAVROLE

ATTICHY
Corinne BETRIX

ATTICHY
Stéphane DECULTOT

ATTICHY
Catherine RIGAULT

BERNEUIL-SUR-AISNE
Nicole TUAL

CUISE-LA-MOTTE
Michelle BEAUDEQUIN

CUISE-LA-MOTTE
Gérard FLEURY

CUISE-LA-MOTTE
Maryse CHAMPEAU

CUISE-LA-MOTTE
Michel KMIEC*

JAULZY
Jean-Marie BOUCHEZ

AUTRÊCHES
Michel POTIER

BERNEUIL-SUR-AISNE
Etienne FRERE

BITRY
Franck SUPERBI

COULOISY
Jean-Claude CORMONT

COURTIEUX
Nathalie CHEVOT

CROUTOY
Guillain DE FRANCE

CUISE-LA-MOTTE
Renaud BOURGEOIS

15 VOS ÉLU(E)S COMMUNAUTAIRES
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PIERREFONDS
Delphine DECKER

PIERREFONDS
Michel LEBLANC

TRACY-LE-MONT
Jocelyne BRASSEUR

SAINT-ETIENNE-ROILAYE
Éric BEGUIN

MOULIN-SOUS-TOUVENT
Anne BROCVIELLE

NAMPCEL
Anne-Marie DEFRANCE

PIERREFONDS
Florence DEMOUY

SAINT-CREPIN-AUX-BOIS
Laurent BARGADA

SAINT-PIERRE-LES-BITRY
Michaël LEMMENS

TRACY-LE-MONT
Sylvie VALENTE LE HIR

PIERREFONDS
Stéphane DUTILLOY

RETHONDES
Jean-Jacques LECAT

TRACY-LE-MONT
Jean-Louis GOURDON

TROSLY-BREUIL
Agnès BACHELART

TROSLY-BREUIL
Yves DELCELIER

TROSLY-BREUIL
Virginie PARMENTIER

TRACY-LE-MONT
Alain MAILLET

TROSLY-BREUIL
Sylvain GOUPIL

*photo non communiquée 
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Soyez 
informés

SERVICES ADMINISTRATIFS

4, Voie industrielle
Z.I Les Surcens
60350 ATTICHY
03.44.42.72.25
contact@ccloise.com
www.ccloise.com

DÉCHETTERIE

ZI les Surcens
60350 ATTICHY
www.smdoise.fr
03.44.86.36.05

PISCINE MARCEL MÉRIGONDE

Rue du Collège
60350 COULOISY
03.44.85.75.32

Horaires (période scolaire) :

Lundi : 12h00/13h45-17h00/19h00
Mardi : 12h00/13h45
Mercredi : 12h00/19h00
Jeudi : 12h00/13h45
Vendredi : 12h00/13h45-16h30/19h00
Samedi : 10h00/12h00-14h00/18h00
Dimanche : 8h30/12h00

Horaires (vacances scolaire) :

Du lundi au vendredi : 12h00/19h00
Samedi : 10h00/12h00-14h00/18h00
Dimanche : 08h30/12h00

HALTE-GARDERIE 

haltegarderie@ccloise.com
06.82.58.59.87
03.44.90.17.18
Pôle Petit Enfance
2 Rue du Russon
60350 CUISE-LA-MOTTE

OFFICE DE TOURISME

Place de l’hôtel de Ville
60350 PIERREFONDS
contact@destination-
pierrefonds.fr
03.44.42.81.44
www.destination-pierrefonds.fr

COMPLEXE SPORTIF ET 
CULTUREL INTERCOMMUNAL

Rue du Collège
60350 COULOISY
03.44.85.75.32

@CCLOISE

Au fil des Lisières 3# - SEPTEMBRE 2023 

RELAIS PETITE ENFANCE

4, Voie Industrielle
Z.I Les Surcens
60350 ATTICHY
kathy.leger@ccloise.com
03.44.42.79.28

Les Lisières 
de l'Oise



COMPLEXE SPORTIF ET 
CULTUREL INTERCOMMUNAL

Rue du Collège
60350 COULOISY
03.44.85.75.32

Téléchargez l’application mobile qui vous aidera à mieux trier en scannant ce QR Code




