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Rappel règlementaireRappel règlementaire

L’article L 5211-39 alinéa 1, issu de
la loi Chevènement n°99-586 du 12
juillet 1999, vise à renforcer l’accès à
l’information des habitants sur
l’Établissement Public de Coopération
Intercommunale (E.P.C.I.) :

« Le Président de l’Établissement
Public de Coopération Intercommunale
adresse chaque année, avant le 30
septembre, au Maire de chaque
commune membre un rapport
retraçant l’activité de l’établissement,
accompagné du compte administratif
arrêté par l’organe délibérant de
l’établissement. Ce rapport fait l’objet
d’une communication par le Maire au
conseil municipal en séance publique
au cours de laquelle les délégués de
la commune à l’organe délibérant de
l’Établissement Public de Coopération
Intercommunale sont entendus. Le
Président de l’Établissement Public de
Coopération Intercommunale peut être
entendu, à sa demande, par le conseil
municipal de chaque commune
membre ou à la demande de ce
dernier. »
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L’année 2023 a été marquée par un
changement de gouvernance en
octobre 2023 suite aux élections
sénatoriales, au cours desquelles Sylvie
VALENTE-LE-HIR a été élue sénatrice.
Nous, élus des Lisières de l’Oise, la
remercions pour ce qu’elle a réalisé et
initié sur son mandat.

L’année 2023 illustre un engagement
de la part des élus communautaires et
de l’ensemble des équipes de servir au
mieux le territoire des Lisières de l’Oise
et de s’engager dans une dynamique
de projets.
Gestion de l’eau et de l’assainissement,
gestion des déchets, transition
écologique, petite enfance,
développement économique, ... De
nombreuses actions portées par les
Lisières de l’Oise se sont matérialisées
en cette année 2023 grâce à la
collaboration des élus communautaires
et à l’implication de l’ensemble des
agents intercommunaux.

Ainsi, vous découvrirez au travers de
ce rapport d’activités, une vision
globale et synthétique des actions
menées en 2023. A travers ce bilan,
nous évaluons l’action publique et
posons les jalons des projets futurs.

Merci à l’ensemble des agents qui
constituent l’essence de ce rapport, à
celles et ceux qui œuvrent au quotidien
pour le service public, à l’ensemble des
élus locaux pour leur engagement sans
faille, et à l’ensemble des forces vives. 

Franck Superbi
Président de la CCLO
Maire de la commune de Bitry
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Le territoire des Lisières de l’Oise

communes

16 710
habitants

Les compétences

Le regroupement de communes est né le 13 octobre 1964 sous le nom de
Syndicat à Vocations Multiples (SIVOM) regroupant les 20 communes du
Canton d’Attichy.
Il a été transformé en District du Canton d’Attichy le 1er septembre 1994
pour devenir la Communauté de Communes du Canton d’Attichy (CCCA) le
1er janvier 2000. Par arrêté préfectoral en date du 8 octobre 2015, la
Communauté de Communes du Canton d’Attichy a changé de nom et
s’appelle désormais : Communauté de Communes des Lisières de l’Oise
(CCLO).
La CCLO est située à l’épicentre de 4 pôles urbains (Compiègne, Soissons,
Noyon et Crépy-en-Valois) avec un axe Est - Ouest très fréquenté et vecteur
d’emplois : la RN31 qui voit passer quotidiennement un flux de 10 000
véhicules.
Les 20 communes des Lisières de l’Oise se déploient le long de cet axe et au
bord de la rivière Aisne, qui rejoint l’Oise en aval du territoire.
Les Lisières de l’Oise sont membres de l’Association du Pays Compiégnois
depuis décembre 2005.

Transition écologique et mobilité 
Actions dans le domaine de la
transition écologique et énergétique
Plan Climat Air Energie Territorial
(PCAET)
Mobilités douces et décarbonnées
Récupérateurs d’eau de pluie

Equipement sportifs
Salles des sports de Pierrefonds et de
Couloisy
Piscines de Couloisy et d’Attichy
Subventions aux clubs sportifs et
associations d’intérêt communautaire

Coopération et services à la
population 
Formation des secrétaires de mairie et
accompagnement RH des communes
Système informatique et réseaux
Services techniques partagés
Portage de repas à domicile
Maison France Services
Relais Petite Enfance

Prévention des risques
Contribution financière au SDIS60
Sécurité civile et secours (PICS)

Développement économique
Gestion du foncier à vocation
économique
Aide à la création / reprise
d’entreprise

Voirie, urbanisme et attractivité du
territoire 
Instruction du droit des sols
Planification territoriale : Plan Local
d’Urbanisme Intercommunal et Habitat
(PLUI-h), Schéma de Cohérence
Territoriale (SCOT)
Entretien de la voirie d’intérêt
communautaire
Politique de l’habitat d’intérêt
communautaire (PLH, OPAH)

Cycle de l‘eau
Production et distribution d’eau potable
Collecte et traitement des eaux usées
Service Public d’Assainissement Non
Collectif (SPANC)
Gestion des Milieux Aquatiques et
Prévention des Inondations (GEMAPI)
Gestion des eaux de ruissellement 

Collecte et valorisation des déchets
Collecte des ordures ménagères, des emballages, papiers et des végétaux
Prévention et animation sur le tri des déchets
Traitement des déchets (SMDO)
Vente de composteurs

Présentation des Lisières de l’Oise

superficie
210 km2
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Les élu(e)s des Lisières de l’Oise

Franck Superbi
Président des Lisières de l’Oise

Maire de Bitry

Florence Demouy
1ère Vice-Présidente
Maire de Pierrefonds

Jean-Claude Cormont
2ème Vice-Président
Maire de Couloisy

Christian Deblois
Vice-Président

Maire de Chelles

Anne-Marie Defrance
Vice-Présidente

Maire de Nampcel

Bernard Favrole
Vice-Président

Maire d’Attichy

Sylvain Goupil
Vice-Président

Maire de Trosly-Breuil

Eric Béguin
Vice-Président

Maire de St-Etienne-Roilaye

Renaud Bourgeois
Vice-Président

Maire de Cuise-la-Motte

Les délégués du Conseil Communautaire

Attichy
Bernard FAVROLE (Maire)
Corinne BETRIX
Stéphane DECULTOT
Catherine RIGAULT

Autrêches
Michel POTIER (Maire)

Berneuil-Sur-Aisne
Etienne FRERE (Maire)
Nicole TUAL

Bitry
Franck SUPERBI (Maire)

Chelles
Christian DEBLOIS 
(Maire)

Courtieux
Nathalie CHEVOT (Maire)

Croutoy
Guillain DE FRANCE
(Maire)

Cuise-La-Motte
Renaud BOURGEOIS
(Maire)
Michelle BEAUDEQUIN
Maryse CHAMPEAU
Gérard FLEURY
Michel KMIEC

Hautefontaine
Thierry SARKÖZY 
(Maire)

Moulin-Sous-Touvent
Anne BROCVIELLE (Maire)

Nampcel
Anne-Marie DEFRANCE
(Maire)

Pierrefonds
Florence DEMOUY
(Maire)
Delphine DECKER
Stéphane DUTILLOY
Michel LEBLANC

Rethondes
Jean-Jacques LECAT
(Maire)

Saint-Crépin-aux-Bois
Laurent BARGADA (Maire)

Saint-Pierre-Lès-Bitry
Mickaël LEMMENS
(Maire)

Tracy-Le-Mont
Jean-Louis GOURDON
(Maire)
Jocelyne BRASSEUR
Alain MAILLET
Sylvie VALENTE-LE-HIR

Trosly-Breuil
Sylvain GOUPIL (Maire)
Agnès BACHELART
Yves DELCELIER
Virginie PARMENTIER

Présentation des Lisières de l’Oise

Couloisy
Jean-Claude CORMONT
(Maire)

Jaulzy
Yves LOUBES (Maire)
Jean-Marie BOUCHEZ

Saint-Etienne-Roilaye
Eric BEGUIN (Maire)
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Les instances communautaires
Le conseil communautaire

38 élus siègent au conseil communautaire. Ils
sont issus des 20 communes de la CC des
Lisières de l’Oise. Les sièges sont attribués
selon des critères démographiques, dictés par
la loi. Les réunions du conseil sont publiques et
se déroulent au complexe sportif et culturel
intercommunal à Couloisy. Il se réunit plusieurs
fois par an.

Les chiffres 2023

38 conseillers communautaires

14 femmes et 24 hommes

7 conseils communautaires organisés

176 délibérations prises

Le bureau communautaire

Le Bureau est composé du Président et de
l’ensemble des maires des communes des
Lisières de l’Oise. Tout comme le conseil
communautaire, c’est un organe exécutif
des Lisières de l’Oise. Il agit par délégation
du Conseil Communautaire et vote à ce titre
des actes juridiques : les délibérations du
bureau.

Les missions

Le service assure un pré-contrôle de l'ensemble
des actes de la collectivité (délibérations,
arrêtés, décisions et conventions) ainsi que leur
rédaction.
Il prépare les dossiers du Conseil
Communautaire, du Bureau Communautaire
ou encore des différentes commissions et les
convocations afférentes.
Il assure le suivi des actes administratifs et leur
transmission au contrôle de légalité et
également le suivi auprès des différents
services.

Le personnel

1 assistante administration générale 

Le Président

Il décline la stratégie des élus
communautaires auprès des services et est
chargé de préparer et de faire exécuter les
délibérations votées par le Conseil
Communautaire. Il prend des décisions
dans le cadre des délégations confiées par
le conseil communautaire. Franck SUPERBI
(Maire de BITRY) est Président depuis le 26
octobre 2023.

Administration générale
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Les commissions thématiques

La CCLO compte 8 commissions
thématiques selon les champs de
compétences de la communauté de
communes. Les commissions sont pilotées
par le vice-président en charge de la
délégation. 
Chaque commission est composée de
représentants communautaires et de
représentants des communes, soit le maire
ou son représentant, membre du conseil
municipal. Leur mission est d’étudier et de
proposer des orientations et des actions
en lien avec chaque thématique.

Les commissions en détails

8 commissions thématiques : 
Développement touristique, communication,
culture et mutualisation
Voirie, Collecte des déchets, Sport et vie
associative
Aménagement du territoire, stratégie foncière et
environnement
Eau et Assainissement
Vie sociale, petite enfance, service à la personne
Finances
Développement économique
Transition énergétique, mobilité, Gestion
bâtiments

Deux séminaires de travail ont été organisés avec les élus et les agents de la Communauté de
Communes des Lisières de l’Oise. L'occasion de partager, de découvrir (ou redécouvrir) l'action
intercommunale, autour de 4 tables rondes sur les axes du projet de territoire.
Un projet de territoire qui se veut fédérateur et partagé de tous, et qui constituera la feuille de route
des grands projets à mener.
Ces temps d’échanges dynamiques et ludiques portent sur des thématiques majeures pour le
territoire. Cela permet à chacun de réfléchir ensemble aux enjeux et aux orientations et d’y apporter
des réponses partagées en faveur des usagers du territoire.

Ambitions 2034
Projet de territoire

Administration générale
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Ressources humaines
Les missions

Le service des ressources humaines collabore à la conception et à la mise en œuvre de
l’optimisation des ressources humaines. En collaboration avec le Président et la Direction Générale
des Services, il participe activement à la définition de la politique RH qui comprend notamment :
recrutement, rémunération, formation, développement des compétences, santé et prévention des
risques professionnels, ... 
Le service assure la gestion des carrières, des paies, des absences et du temps de travail du
personnel, dans le respect de la législation et de la règlementation.

Le personnel

1 responsable RH 
1 assistante RH 

Perspectives 2024

Conception et mise en place d’outils d’aide à
la décision
Définition d’une stratégie RH pour inscrire la
gestion RH dans une perspective pluriannuelle
Valorisation de la dimension humaine et
sociale au sein de la collectivité 

Les chiffres 2023

59 agents au 31 décembre 2023
57,5 équivalents temps plein

Répartition 
femmes - hommes

53 % 47 %

Statut

56 % 44 %
Titulaires Contractuels

Catégorie

76 %
14 %C

B
10 %
A

Filières

23 %
Administrative

59 %
Technique

9 %
Sportive

9 %
Sociale

Moyens généraux
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Nos réseaux sociaux

+ 357 nouveaux abonnés

Communication
Les missions

Le service communication a pour mission principale d’informer les usagers sur l’actualité du
territoire. Il assure également la promotion du territoire. 
Différents canaux de communication sont utilisés pour informer les habitants du territoire : magazine
intercommunal, site internet, réseaux sociaux, ...
Il a également pour rôle de promouvoir la collectivité, ses événements et ses projets. Enfin, il
accompagne les services intercommunaux sur le choix des outils de communication à adopter en
fonction des objectifs recherchés.

Le personnel

2 chargés de communication, dont un en
alternance

Perspectives 2024

Lancement du nouveau site internet et de la
page Instagram
Refonte du magazine intercommunal

Organisation des 60 ans de la CCLO

Les chiffres  et réalisations 2023

Vous les avez remarqués ?

De nouveaux panneaux ont pris place sur le territoire. 
Leur objectif est de vous informer sur les projets et
travaux menés par l’intercommunalité.
L’ensemble du projet ou de l’ouvrage décrypté :
ingénierie de projet, ingénierie et aides financières,
intérêts et objectifs, ... Vous saurez tout !

Moyens généraux

Facebook + 15% de nouveaux abonnés

Linkedin

1 302 smartphones ou
tablettes connectées

12



Informatique
Les missions

Le service informatique assure la gestion et la maintenance de l’ensemble du parc informatique et
de télécommunications qui comprend notamment près de 50 ordinateurs, une soixantaine de lignes
fixes et mobiles, 10 copieurs et plus d’une vingtaine de contrats et logiciels à suivre. Il est un soutien
opérationnel pour l’ensemble des services de la collectivité et également pour les communes des
Lisières de l’Oise. Il accompagne également la modernisation des outils et des process et
notamment par la mise en œuvre de services dématérialisés (parapheur électronique, gestion
électronique des documents, ...) 

Le personnel

1 informaticien

Perspectives 2024

Gestion électronique des courriers reçus en
papier
Accompagnement des services pour la
dématérialisation de la gestion des
assemblées délibérantes
Mise en place d’un plan d’action E-
administration
Sensibilisation à la gestion éco-responsable
des copieurs de la collectivitéLes réalisations 2023

Gestion et maintenance du parc informatique
Gestion du parc de téléphonie fixe et mobile
Veille règlementaire et cyber sécurité
Maintenances préventives et curatives
Optimisation, gestion et vérification des sauvegardes
Gestion du parc de téléphonie fixe et mobile
Gestion et optimisation des logiciels
Gestion des réseaux et infrastructures

Moyens généraux
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Portage de repas
Les missions

Un service reconnu d’utilité sociale
Le portage de repas à domicile s’inscrit dans une politique de maintien à domicile des personnes
âgées en proposant chaque jour à ses bénéficiaires une alimentation variée et équilibrée. Ce service
est opérationnel 365 jours/an et ne cesse de se développer depuis sa création en 2009. 
En 14 ans, le nombre de repas distribués par an est passé de 5 000 à plus de 18 000.
La distribution des repas est assurée du lundi au vendredi en véhicule réfrigéré et des repas peuvent
être livrés pour le week-end. 

Le personnel

1 agent en charge de la gestion administrative
du service (0,25 équivalent temps plein EPT)
2 agents en charge du portage de repas (1
ETP)

Ce qu’il faut savoir

6,80 € par repas (plats à réchauffer)
comprenant 1 entrée, 1 plat principal avec ses
légumes, 1 produit laitier et 1 dessert
En option, il est proposé 1 potage (0,43€) et 1
demie-baguette. (0,53 €)
Des menus de régime sans sel, diabétique ou
encore végétariens sont possibles sur demande
Logiciel depuis mai qui vise à faciliter la gestion
administrative du service

On vous présente l’équipe !

De gauche à droite :

Corinne LEMOINE et Elodie
FECAMP, agents en charge de la
livraison des repas aux
bénéficiaires

Madame CARTON, bénéficiaire
du service depuis plus de 2 ans

Marlène CHELLE, agent en charge
de la gestion administrative du
service de portage de repas

Solidarités
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Relais petite enfance (RPE)
Les missions

POUR LES ASSISTANT(E)S MATERNEL(LE)S
Le RPE met en relation les ASS. MAT. avec les parents qui recherchent un mode d’accueil pour leurs
enfants. Il a également pour rôle de fédérer les ASS. MAT. autour d’ateliers ou de soirées de
concertation.
POUR LES PARENTS
Le RPE identifie les besoins et informe sur les droits et obligations en tant qu’employeur. Il peut
également accompagner les parents dans leurs recherches.
POUR LES ENFANTS
Le RPE propose régulièrement des animations ou des ateliers permettant l’éveil et la sociabilisation
des enfants en compagnie de leurs leur assistant(e) maternel(le) et / ou de leurs parents.

Le personnel

1 animatrice Relais Petite Enfance

Les chiffres 2023

77 assistant.es maternel.les en activité sur le
territoire
284 places d’agrément
59 animations et ateliers réalisés en 2023
ayant réuni 71 enfants, 10 parents et 24
assistant.es maternel.les

Retour sur la visite de la caserne des sapeurs-pompiers d’Attichy
Nouveauté pour le service Relais Petite Enfance, un
moment d’échanges et de découverte sur le métier de
sapeur-pompier par les enfants ainsi que les assistantes
maternelles du territoire.
L’objectif ? Sensibiliser, sociabiliser et responsabiliser le
jeune public et leurs accompagnants à la prévention des
risques domestiques.
Les locaux de la caserne des pompiers d’Attichy ont été
visités le 18 juillet 2023.

Atelier “baby yoga”

Séance de relaxation conçue pour les parents, enfants et
assistantes maternelles, combinant des exercices de yoga
doux et des techniques de stimulation sensorielle. 
Parents comme assistant.es maternel.les participent
activement à cet atelier en pratiquant des postures et
mouvements afin de favoriser l'éveil et le développement
émotionnel des enfants.
Celui-ci est principalement axé sur le renforcement des
liens parents - assistant.es maternel.les - enfants.

Solidarités
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Halte-garderie
Les missions

Agréée pour 12 places, la halte-garderie est un mode d’accueil collectif et occasionnel pour tous les
enfants âgés de 3 mois à 3 ans. Ce service est ouvert à toutes les familles du territoire. Une
réservation trimestrielle est possible en fonction des places disponibles. 
Trois professionnelles de la petite enfance aménagent confortablement les salles d’accueil et offrent
aux enfants des temps d’échange et d’éveil, autour d’activités variées (lecture, langage des signes,
travaux manuels...). À Cuise-la-Motte, les enfants peuvent profiter d’espaces extérieurs.

Le personnel

2 éducatrices de jeunes enfants 
1 assistante éducatrice de jeunes enfants (0,7
ETP)

Les chiffres 2023

88% des enfants ayant fréquenté la halte-
garderie sont issus du territoire des Lisières de
l’Oise
41 enfants de 3 mois à 3 ans ont été
accueillis
Passage en délégation de service public au
1er janvier 2024
Transformation en micro-crèche le 1er
septembre 2024, avec amplitude horaire
adaptée à l’évolution sociétale

Retour sur le spectacle de Noël

Le spectacle a eu lieu le vendredi 15 décembre 2023, en
partenariat avec le Relais Petite Enfance, dans la salle des
sports de Pierrefonds en présence des familles
fréquentant la halte-garderie, des assistant.es
maternel.les avec les enfants qu’elles accueillent et
certains de leurs parents.
L’équipe a fait appel à la compagnie Zébuline qui a
proposé un spectacle « Mamie Frippe » sur une séance
dans la matinée. Une collation a été proposé à la fin du
spectacle.

Solidarités
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Maison France Services
Les missions

TOUT SAVOIR SUR FRANCE SERVICES
 
France Services, c’est la volonté de rapprocher le service public des usagers. Ce service permet à
chaque citoyen d’accéder aux services publics et d’être accueilli dans un lieu unique, par des
personnes formées et disponibles, pour effectuer leurs démarches du quotidien. C’est pourquoi
l’intercommunalité, soucieuse du service public, s’est engagée pleinement dans cette démarche
depuis février 2022.
9 partenaires nationaux en un seul lieu :
Finances publiques, CAF, Assurance maladie, Assurance retraite, Agence nationale des titres
sécurisés, France travail, La poste, MSA, Point justice.
Au sein des Lisières de l’Oise, le siège de la MFS se trouve à Attichy et compte à son actif, 5
partenaires/permanences : Finances publiques, ADIL (conseil juridique logement, info énergie),
CIDFF, Mission locale, Carsat.

Le personnel

2 agents des Lisières de l’Oise, formés
France Services

Ce qu’il faut savoir

En 2023 : 1 902 démarches réalisées contre 776
en 2022 soit une augmentation de 145,10 %.

Les chiffres 2023

CARSAT
Nos usagers ont pu profiter du passage du
bus itinérant de la CARSAT sur les mois de
mai et d’août et cela représente 33
démarches.
En France Services, 288 démarches retraite
ont été réalisées.

ANTS
En France Services, les agents vous
accompagnent pour les pré-demandes de
CNI et de passeport, cela représente 189
démarches en 2023.
284 accompagnements pour des demandes
de titres sécurisés
61 démarches immatriculation de véhicule
34 démarches permis de conduirePERMANENCES

46 ADIL info énergie 
6 ADIL60 Juridique
7 CIDFF
45 DGFIP
33 CARSAT
30 Mission locale

Depuis septembre notre espace France Services
est équipé d’une borne de satisfaction. Celle-ci
permet de justifier de notre présence et de
recenser les suggestions de nos usagers afin
d’améliorer le service.
Depuis son installation, sur 198 avis le taux de
satisfaction est de 96,77%.
La moyenne nationale est de 95%.

Solidarités
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Maison France Services
Evènements et rencontres 2023

Solidarités

1er anniversaire de l’Espace France Services
organisé le 10 février Moment de convivialité
en présence de Madame Noura Kihal-
Flégeau, Sous-Préfète de Clermont, et de
nombreux élus du territoire autour d’un gâteau
d’anniversaire.

10 FÉVRIER 2023 : LA MAISON FRANCE
SERVICES DES LISIÈRES A FÊTÉ SON PREMIER
ANNIVERSAIRE !

Le 22 février 2023, le seuil des 1 000 accompagnements a été franchi !

Les agents Maison France Services ont assuré
l’accueil et l’orientation des publics sur le
forum. Lors de cette journée près de 700
visiteurs se sont rendus sur la cinquantaine de
stands présents sur le forum.

13 AVRIL 2023 : MAISON FRANCE SERVICES
PRÉSENT À LA PREMIÈRE ÉDITION DU FORUM
EMPLOI FORMATION DES LISIÈRES DE L’OISE

Présentation des différents opérateurs et des
nouvelles fonctionnalités, démarches
possibles.
Atelier entre France services d’un même
secteur : Compiègne / Noyon

15 JUIN 2023 : 3ÈME SÉMINAIRE DES
FRANCE SERVICES DE L’OISE ORGANISÉ PAR
MADAME LA SOUS-PRÉFÈTE DE CLERMONT,
AU DOMAINE DE BAILLEVAL

Objectif créer un lien entre tous les partenaires et
faire connaitre le dispositif France Services
auprès des communes.
Au cours de cette réunion, le problème de la
mobilité a été soulevé, nous avons abordé le
projet de la démarche de «l’aller vers» en
intervenant «hors les murs». On appel à
consolider le maillage territorial.

25 MAI 2023 : RÉUNION DES FRANCE SERVICES
DU SECTEUR COMPIÉGNOIS/NOYONNAIS
PRÉSIDÉE PAR MADAME NOURA KIHAL-FLÉGEAU,
SOUS-PRÉFÈTE DE CLERMONT

Cette réunion à l’initiative du Pôle emploi, avait pour objectif d’organiser un temps d’échange entre
les différents acteurs de l’Inclusion numérique du territoire du Compiégnois et de faire le
recensement des différentes offres de services numériques. Le but étant de développer les
compétences numériques des demandeurs d’emploi et des jeunes en insertion avec « Pix emploi »
(parcours d'évaluation spécifiquement développés pour les demandeurs d'emploi et les jeunes peu
qualifiés). Il évalue la maitrise des compétences numériques essentielles en milieu professionnel.

22 JUIN 2023 : RÉUNION PÔLE EMPLOI À L’AGENCE DE MARGNY-LÈS-COMPIÈGNE
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Eau potable, assainissement et
assainissement non collectif

Les missions

Le service eau et assainissement est en charge de la production et la distribution d’eau potable
sur l’ensemble de son territoire. Elle a également la charge d’assurer la qualité de l’eau distribuée
à l’ensemble de ses abonnés.
L’intercommunalité a également la compétence de l’assainissement des eaux usées
(assainissement collectif et non-collectif) qui comprend notamment les ouvrages de collecte et de
transport des eaux usées, le contrôle des raccordements, ou encore le contrôle des installations
autonomes neuves ou à réhabiliter.

Le personnel

1 responsable pôle eau et assainissement
1 animatrice captage eau potable (0,5 ETP)
1 agent en charge de la gestion administrative
et comptable du service

Perspectives 2024

Recrutement d’un chargé de projets eau et
assainissement pour la mise en œuvre du plan
pluriannuel d’investissements 

Les chiffres 2023

7 280

abonnés

968 721 m

d’eau potable
produits

3
742 010 m

d’eau potable
consommés

3
83 %

rendement moyen
des réseaux

d’eau potable

réseaux de
distribution

216 km

Eau potable

Assainissement

4 820

abonnés

512 004 m

d’eau
traités

3
149 tonnes

de boue
produites

4

stations
d’épuration

réseaux de
collecte des
eaux usées

98 km

42

postes de
refoulement

Le service eau et assainissement fait partie des destinataires des dossiers d’urbanisme et doit instruire
les dossiers au titre de la compétence « eau potable » et « assainissement » pour définir notamment
les conditions de raccordement des projets aux réseaux d’eau et de collecte des eaux usées. 

Eau et assainissement
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Eau potable
Lancement des travaux d’interconnexion d’eau potable entre Saint Crépin aux Bois et
Berneuil sur Aisne

La commune de Saint Crépin aux Bois connait depuis plusieurs
décennies un dépassement de la concentration du paramètre «
Nitrate » au sein de l’eau distribuée sur la commune. Aussi,  la
CCLO a été mise en demeure par la Préfecture de l’Oise, afin de
rétablir la qualité de l’eau distribuée sur la commune. 
L’intercommunalité s’est engagée à réaliser un plan d’actions sur 3
ans, auprès des services de l’Etat et de la population, visant à
atteindre la conformité réglementaire de l’eau distribuée sur la
commune. 
Suite aux études préalables réalisées de 2021 à début 2023, la
CCLO a attribué un marché de travaux aux entreprises CISE TP et
au groupement l’Hotelier/TPIP pour un montant respectif de 
615 111 € TTC et 247 149 € TTC.
Le Département de l’Oise finance cette opération à hauteur de 
236 620 € et l’Agence de l’Eau Seine Normandie à hauteur de 
313 162 €.
Les travaux ont débuté à l’automne 2023 et seront réceptionnés au
premier semestre 2024.

Plan d’actions pour la protection de la
ressource en eau des captages de Pierrefonds,
Saint-Crépin-aux-Bois, Autrêches et Tracy-le-
Mont 
Des études ont été menée en 2023 par le
bureau d’études GEONORD afin de définir un
ensemble d’actions pour protéger les aires
d’alimentations des captages. Ces actions
visent notamment à mettre en œuvre des
cultures à bas niveau d’intrant sur ces aires
d’alimentation en lien avec le monde agricole.
Une animatrice pour la protection des captages
a été recrutée afin de mettre en œuvre ce plan
d’actions et établir un Contrat Territorial Eau et
Climat (CTEC) en partenariat avec l’Agence de
l’Eau Seine Normandie (AESN). 

Déferrisation du captage de Couloisy 
Les eaux prélevées au niveau du captage d’eau
potable de Couloisy présentent une forte teneur
en fer. Un process permet d’abattre la teneur
en fer de l’eau distribuée au robinet. 
Le process est régulièrement nettoyé et les eaux
de « lavage », fortement chargées en fer,
étaient jusqu’alors rejetées au milieu naturel.
Un bassin de filtration a été mis en place et
réceptionné en 2023, permettant de filtrer le
fer avant le rejet au milieu naturel.
Le montant des travaux s'élève à près de 
236 000 TTC. Ils ont été financés à par :
- L’Agence de l’Eau Seine Normandie : 
79 802 €
- Le Département de l’Oise : 43 230 € TTC

Eau et assainissement
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Eau potable

Interconnexion d‘eau potable entre Pierrefonds et l‘ancien syndicat d‘eau potable de Cuise-la-Motte 
La concentration en Nitrate du captage de la commune de Pierrefonds se rapproche des seuils de
conformité réglementaire. Pour sécuriser l’approvisionnement en eau potable de cette commune, la
CCLO a lancé des études en 2023 afin de réaliser une interconnexion entre le captage d’eau
potable Pierrefonds et les réseaux de distribution de l’ancien syndicat d’eau potable de Cuise la
Motte qui présente une meilleure qualité.

Etude pour la sectorisation des réseaux d‘eau potable 
Depuis la prise de compétence différentes problématiques ont  été identifiées, s’agissant de la
qualité de la ressource en eau mais également de pertes importantes liées à un rendement faible
sur certains secteurs de la communauté de communes. 
L’objectif est de diminuer au maximum le gaspillage de la ressource prélevée au milieu naturel. 

Eau et assainissement

Diagnostic des captages de Pierrefonds et de Couloisy
La CCLO est en charge de l’entretien du patrimoine eau potable. Pour identifier les éventuels
travaux à venir, des diagnostics préalables sont nécessaires. Les captages des communes de
Pierrefonds et de Couloisy ont ainsi fait l’objet d’un diagnostic complet.
Ces diagnostics d’un montant de 14 148 € TTC par captage ont été
financés à 50 % par l’Agence de l’Eau Seine Normandie et le
Département de l’Oise.

Le marché de maîtrise d’œuvre a été attribué pour 72 281.00 € TTC
à l’entreprise VERDI. Ces études sont financées à 50% par l’Agence
de l’Eau Seine Normandie.

Pour répondre à cet objectif, un marché de maîtrise d’œuvre a été
attribué pour un montant de 46 200 € TTC à l’entreprise VERDI
pour implanter des chambres de sectorisation sur les réseaux de la
CCLO et suivre les travaux à venir. Ces études sont financées à 50%
par l’Agence de l’Eau Seine Normandie.

Etude de diagnostic patrimonial et Plans de Gestion de la Sécurité Sanitaire des Eaux (PGSSE)
Suite à une mise en concurrence, la CCLO a mandaté l’entreprise SAFEGE, pour un montant de 
207 000 € TTC, afin d’effectuer un diagnostic des réseaux et des ouvrages d’eau potable de la
CCLO ainsi que pour la mise en place de son PGSSE.
Ces études sont financées à 80% par l’Agence de l’Eau Seine Normandie.

Renouvellement de branchements plomb
La CCLO a mandaté l’entreprise SAUR, pour un
montant de 29 895.40 € TTC, afin de renouveler
4 branchements en plomb sur la commune
d’Autrêches et 9 branchements plomb sur la
commune de Berneuil sur Aisne.

Interconnexion d‘eau potable entre Attichy et
Couloisy
Pour sécuriser l’approvisionnement en eau
potable sur  le territoire, des études ont été
lancées en 2023 afin de réaliser une
interconnexion entre les captages d’eau
potable d’Attichy et de Couloisy. 
Un marché de maîtrise d’œuvre a été attribué
pour un montant de 58 100.33 € TTC à
l’entreprise AMODIAG. Ces études sont
financées à 50% par l’Agence de l’Eau Seine
Normandie.
Les travaux devraient débutés au cours du
second semestre 2024.

Renouvellement de réseaux d‘eau potable
En 2021, 3 casses de réseau d’eau potable se
sont produites sur la rue de l’Abbé à Nampcel.
Des études préalables ont été réalisées en 2022
afin de renouveler 470 ml de réseaux. Un marché
a été attribué afin de réaliser ces travaux de
renouvellement d’un montant de 86 388 € TTC. 
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Eau potable - Les perspectives 2024

Eau et assainissement

L’al imentat ion de la commune de Saint Crépin
aux Bois via le captage de Couloisy sera
effect ive af in de résoudre la mise en demeure
Préfectorale.  

Le diagnost ic du patr imoine et  l ’é laborat ion du
PGSSE sera l ’une des priori tés af in de déf inir  le
plan d’ invest issement pluriannuel de la
col lect iv i té pour sa compétence eau potable.

Les travaux d’ interconnexion des réseaux d’eau
potable entre Att ichy et  Couloisy auront l ieu au
second semestre 2024 et se poursuivront début
2025. 

Les travaux pour la mise en place de chambres
de sectorisat ion débuteront à l ’été 2024.

Les travaux de renouvel lement des canal isat ions
de la rue Principale à Nampcel seront effectués.

I l  existe encore sur certains secteurs des
branchements d’eau potable en plomb. Plusieurs
seront remplacés en 2024, notamment sur la
commune de Rethondes.

L’étude pour l ’ interconnexion des réseaux d’eau
potable entre la commune de Pierrefonds et  de
Saint-Et ienne-Roi laye ou Chel les se poursuivra. 

Une part ie des cuves de trai tement du fer et  du
manganèse seront renouvelés au niveau du
captage de Couloisy.

Le plan d’act ions pour la protect ion de la
ressource en eau sera val idé pour les captages
de Tracy le Mont,  Pierrefonds, Autrêches et
Saint Crépin au Bois.

Les études d’actual isat ion du plan d’act ions
pour protéger le captage de Nampcel seront
lancées.  
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Eau et assainissement

Assainissement
Construction de la station d’épuration de Cuise-La-Motte

Les travaux de construction de la nouvelle station d’épuration de
Cuise-la-Motte ont été réceptionnés. Le montant du marché

s’élève à 
4 135 000 € TTC.

La CCLO est accompagnée financièrement dans l’exécution de ce
projet par :
· l’Agence de l’Eau Seine Normandie qui porte le projet à
hauteur de 1 450 000 €, 
· le Département de l’Oise qui soutient le projet à hauteur de
325 000 €, 
· les services de l’Etat qui assurent une aide de 300 000 €.

Etude diagnostic du patrimoine
La société VERDI a été mandatée par la CCLO, suite à une mise en concurrence, pour un montant
de 277 000 € TTC afin de réaliser un diagnostic du patrimoine des ouvrages et des réseaux d’eau
pluviale du territoire, et pour un montant de 626 000 € TTC afin de réaliser un diagnostic du
patrimoine des ouvrages et des réseaux d’eaux usées du territoire. 
Les zonages d’assainissement des communes assainies seront mis à jour dans le cadre de cette
étude. 

La CCLO se fait assister par l’Assistance Départementale des
Territoire de l’Oise (ADTO) ainsi que par le bureau d’études
ARTELIA qui assure la maîtrise d’œuvre. 

Ces études sont financées à 80% par l’Agence de l’Eau Seine Normandie.
Elles permettront de définir le programme d’investissement des 10 à 15 années à venir en matière
d’assainissement sur le territoire. 
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Assainissement

Eau et assainissement

Diagnostic des captages de Pierrefonds et de Couloisy
Le bureau d’étude ALTEREO a été missionné par la CCLO afin de mettre à jour les études de
zonage d’assainissement de 10 communes non desservies par un réseau de collecte des eaux
usées.
Les dossiers de zonages d’assainissement ont été soumis au service de la MRAE et un commissaire
enquêteur à été nommé pour mener l’enquête publique relative à ces dossiers de zonages. 

Cette étude d’un montant de 39 300 € TTC est financée à hauteur
de 50% par l’Agence de l’Eau Seine Normandie.

Etablissement d‘un plan d‘épandage et curage du bassin n°1 de la lagune de Rethondes
La lagune de Rethondes rejette des eaux traitées non conformes à la réglementation. Un curage de
l’ensemble de la lagune est nécessaire pour améliorer les paramètres en sortie de cet ouvrage. Pour
se faire, la CCLO a mandaté la société SEDE afin d’établir un plan d’épandage des boues de
curage de la lagune et le bassin n°1 de la lagune a été curé en septembre 2023. Cette opération a
été effectué pour un montant de 47 889 € TTC.
Les bassins 2 & 3 feront l’objet d’un curage en 2024.

Réhabilitation des réseaux de collecte du 170ème Régiment d‘Infanterie et de la rue de la Fontaine
Aubier 
Le schéma directeur de la commune d’Attichy a identifié des réseaux fortement dégradés
nécessitant une réhabilitation totale à neuf. La CCLO a attribué un marché de maîtrise d’œuvre à la
société AMODIAG pour 46 134.60 € TTC pour établir le programme de travaux. 

560 mètres linéaires seront renouvelés entre la rue de la fontaine
Aubier et l’avenue du 170ème Régiment d’Infanterie.
Ces études sont subventionnées à 50% par l’Agence de l’Eau Seine
Normandie. 

Réhabilitation du poste de refoulement “Ecole“ sur la commune d‘Attichy
Le poste de refoulement dit « Ecole » présentait des défauts d’étanchéité, de sécurité et de
fonctionnement.
La CCLO a mandaté la SAUR pour mettre en place un poste neuf en lieu et place de l’ancien pour
un montant de 52 514.40 € TTC.

Ces travaux ont fait l’objet de dossier de demande de subvention et
sont subventionnées à 40% par l’Agence de l’Eau Seine
Normandie. 
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Eau et assainissement

La CCLO suivra l ’étude du diagnost ic de son
patr imoine af in d’ ident i f ier et  de déf inir  les
priori tés de renouvel lement et  d’ invest issement
sur le terr i toire.  

Une enquête publ ique de présentat ion des
projets de zonages sera effectuée pour les dix
communes actuel lement non desservies en
assainissement col lect i f .

Sui te à l ’approbation des enquêtes publ iques,
un dossier de maîtr ise d’œuvre sera monté af in
de réal iser les études de maîtr ise d’œuvre pour
assainir  la commune de Bi try.

Des travaux de réhabi l i tat ion de canal isat ion
d’assainissement auront l ieu rue de la Fontaine
Aubier,  rue de 170eme régiment d’ infanterie et
au niveau de l ’av G. Bel langer sur la commune
d’Att ichy.

Une étude sera menée pour comprendre et
résoudre les problématiques de formation H2S
sur la commune de Jaulzy.

Assainissement - Les perspectives 2024

27



Type de
contrôles Conception Réalisation Vente Total des dispositifs

contrôlés

Quantité 10 11 49 70

Le Service Public d’Assainissement Non Collectif
(SPANC)
Les usagers concernés par le SPANC sont ceux qui ne disposent pas de réseau de collecte des
eaux usées. Ils traitent leurs eaux usées au sein de leur parcelle à l’aide de fosses toutes eaux ou
fosses septiques et de dispositifs permettant l’infiltration des eaux traitées. 
La CCLO exerce la compétence « assainissement non collectif » via son Service Public
d’Assainissement Non Collectif (SPANC) depuis 2009.
En 2022, la CCLO a attribué un marché de prestations de service afin d’effectuer les contrôles du
SPANC. Ce marché a été attribué à la SAUR. Les tarifs ont été adaptés en conséquence. 

Contrôle de conception :
Contrôle de bonne exécution :
Contrôle périodique :
Contrôle de vente : 
Absence aux rendez-vous :

150 € TTC
200 € TTC
110 € TTC
250 € TTC
110 € TTC

En 2023, le SPANC a réalisé 70 contrôles de conformité.

Eau et assainissement
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Gestion et prévention des déchets
Les missions

Le service de gestion et prévention des déchets assure en régie la collecte des ordures ménagères,
des emballages, papiers et également des déchets verts sur tout le périmètre des Lisières de l’Oise.
Une offre d’animation sur le tri et la prévention des déchets a également été déployée auprès des
communes, des écoles et des entreprises.
Le service assure également la gestion de la TEOM (taxe d’Enlèvement sur les Ordures Ménagères)
ainsi que la mise en œuvre et le suivi des contrats de redevance spéciale pour certains
professionnels.
Le service assure la communication et les relations courantes avec les usagers pour les questions
relatives au service de collecte des déchets.
Le traitement des déchets et la gestion de la déchetterie sont quant à eux assurer par le Syndicat
Mixte du département de l'Oise (SMDO). Le SMDO a pour compétences le transport / le transfert
des déchets vers leurs lieux de traitement, leur traitement et l'exploitation des déchetteries
(intégralement ou partiellement suivant les cas), financés par la TEOM.

Le personnel

1 responsable des services techniques
1 préventeur déchets - ambassadeur de tri
4 chauffeurs poids-lourd
8 rippeurs

Perspectives 2024

Finalisation du Programme Local de
Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés
(PLPDMA)
Préparation des modalités de mise en
conformité pour répondre à la réglementation
sur le tri à la source des biodéchets au 1er
janvier 2024
Animations dans les écoles sur le gaspillage
alimentaire et le tri sélectif
Journée ludo-pédagogique sur l’anti-gaspi
Repair Café Itinérant (6 animations
itinérantes)
Atelier pour tout savoir sur le compostage à
destination des administrés des Lisières de
l’Oise
Seconde participation des agents de la CCLO
aux Hauts-de-France Propres
Communication ludique et pédagogique sur
l’ensemble des supports de communication de
la CCLO sur le tri, la prévention et la gestion
des déchets
Permanences de vente couplées (composteurs,
bio-seaux) avec atelier de sensibilisation aux
bonnes pratiques de compostage
Partenariat avec l’Association l’Anthurium
d’une ressourcerie - recyclerie 

Environnement et transitions
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Les chiffres 2023

13 ETP

affectés
directement
à la collecte

10 375 T

de déchets
ménagers

collectés et traités

5 409 T

de déchets
collectés 

en porte à porte
par la CCLO

68 124 km

parcourus
pour la collecte

en porte à porte

Un plan d‘actions pour le développement durable
Au cours de l’année 2023, notre engagement envers la réduction des déchets a généré des
résultats encourageants ! En effet, nous sommes fiers d’annoncer qu’une baisse de 6 % des ordures
ménagères a été constatée. Cela est également valable pour le tri sélectif qui a également diminué
de 6 %. 
Ces baisses cumulées démontrent l’efficacité des actions menées et nous remercions les administrés
des Lisières de l’Oise pour leur implication en faveur de la réduction des déchets.

Gestion et prévention des déchets

Environnement et transitions

642 Kg

par an et par
habitant

soit

334 Kg

par an et par
habitant

soit

hors textile 
et verre

En 2022, hors déchets verts

Ordures 
ménagères

Tri
sélectif

En 2023, hors déchets verts

Ordures 
ménagères

Tri
sélectif

208 Kg 77 Kg 196 Kg 72 Kg
par an / habitant par an / habitant par an / habitant par an / habitant

Retour sur les animations sur le tri sélectif
En 2023, 6 animations sur le tri sélectif ont été réalisées
sur les Lisières de l’Oise, à destination du grand public,
des écoles primaires ou encore du personnel et des élus
de la CCLO.
L’objectif de ces animations est de pouvoir rappeler les
bons gestes de tri et permettre ainsi d’améliorer nos
performances en termes de qualité et de quantité
d’emballages et papiers triés.

dont

dont
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Gestion et prévention des déchets

Environnement et transitions

Hauts-de-France propres

L’année 2023 marque le premier ramassage des déchets mené par les Lisières de l’Oise dans le
cadre de l’opération Hauts-de-France Propres.
Cette opération s’inscrit dans une démarche durable puisque la collectivité, en plus de son soutien
logistique prévoit d’organiser un ramassage tous les ans.
En effet, nous nous efforçons de montrer l’exemple et nous espérons que ces images amèneront à
une prise de conscience collective.

Journée ludo-pédagogique du tri

En 2023, les Lisières de l’Oise ont fait le choix d’organiser une
journée dédiée au tri pour les classes de CE1 du territoire.
Pour la partie “théorie”, nous avions une pièce de théâtre
expliquant les bons gestes et l’impact environnemental des
déchets et pour la partie “pratique”, les élèves ont pu profiter
de stands avec des jeux ludopédagogiques.
Cette journée était entièrement financée par la collectivité afin
de permettre à toutes les écoles d’y participer !

Etude préalable au lancement du programme local de prévention des déchets ménagers et
assimilés 

Afin d’adapter au mieux les actions de réduction des déchets, nous avons lancé en 2023 une étude
approfondie sur la quantité, la nature et le potentiel de réduction de ces derniers.
En effet, il est important de disposer de ces informations pour créer un programme cohérent.
La création du programme se poursuivra sur l’année 2024, toutefois les Lisières de l’Oise sont déjà
engagées sur des actions en faveur de la réduction des déchets.
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Transition écologique
Les missions

Les Lisières de l’Oise sont engagées en termes de transition énergétique et écologique et démontrent
par leurs actions cette volonté d’être acteur d’un développement territorial respectueux de son
environnement, tout en mettant en œuvre les principes du développement durable.
Les missions du service s’articulent autour de 4 axes principaux :
- La Forêt, et notamment préserver la biodiversité et gérer durablement le massif, accueillir tous les
publics en forêt, valoriser durablement les ressources forestières et augmenter les connaissances (se
former, s’informer). 
- La Transition énergétique, à travers la mise en œuvre d’une démarche de planification
énergétique avec pour objectif de maîtriser les consommations énergétiques du territoire, de
développer les potentiels d’énergies renouvelables locales. La collectivité a entreprise la rénovation
de son parc bâti  au travers d’un diagnostic de l’ensemble de ses bâtiments. 
- La Mobilité douce et active, et notamment lever les freins de la mobilité à vélo, sensibiliser et
accompagner les administrés aux enjeux de la mobilité, concourir à la transition écologique du
territoire grâce à l’aménagement de voies vertes.
- Le Plan alimentaire territorial, porté par l’Association du Pays Compiégnois (APC) il a pour
objectif de relocaliser l’agriculture et l’alimentation dans les territoires en soutenant l’installation
d’agriculteurs, les circuits courts ou les produits locaux dans les cantines. Il est élaboré de manière
collective avec les acteurs du territoire.

Le personnel

1 responsable pôle environnement, transition
écologique et mobilités

Perspectives 2024

Déploiement du “Plan Arbres” Hauts-de-
France
Poursuite du “Club des services techniques”
Entretien des chemins de randonnée
Poursuite de la démarche d’éco-pâturage
Organisation de la journée AVELO A LA
CCLO #3
Création de la jonction de la voie verte CCRV
/ CCLO
Réfection de la signalisation et DE LA
signalétique sur la portion de voie verte
Courtieux - Attichy
Comptage des usagers des voies vertes 
Réflexion sur le déploiement et
développement des aires de co-voiturage

Environnement et transitions
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Transition écologique 
Avelo #2

Pour la deuxième année consécutive, les Lisières de l’Oise ont organisé une journée de
sensibilisation à destination des scolaires sur le thème de la pratique du vélo.
L’évènement « AVELO à la CCLO » a été reconduit le vendredi 22 septembre 2023 sur le parking
du complexe sportif intercommunal à Couloisy à l’occasion de la semaine européenne de la
Mobilité. 
Réservé aux classes de CM2 des Lisières de l’Oise, l’objectif de cet évènement est d’inciter les futurs
collégiens à opter pour des modes de déplacements plus durables et en particulier de se mettre en
selle pour leurs déplacements quotidiens. 
Comme l’an dernier, nos partenaires ont proposé des animations ludiques, pédagogiques et
sportives.
- L’auto-réparation avec la ressourcerie l’Anthurium
- Le circuit vélo d'initiation à la sécurité routière avec les Brigades Motorisées
- La sensibilisation à la vérification de l’état de son vélo avant une sortie avec les associations
locales de cyclisme « Les p’tits vélos d’Attichy » et l’ECVA
- Les bienfaits du vélo sur la santé avec l’infirmière du collège Louis Bouland
- Le parcours BMX avec le club de Compiègne-Clairoix
- Les défis interclasses avec Décathlon Soissons
- Le développement durable avec le SE60

Chaque élève est reparti avec une sonnette à accrocher au guidon de son vélo.
La mobilité durable et ses enjeux sont inscrits au programme des classes de CM2 (gaz à effet de
serre, modes de déplacement doux…) et cette journée a été l’occasion de faire le lien avec toutes
ces notions tout en faisant la promotion de l’écomobilité scolaire.
L’édition 2024 est programmée le jeudi 19 septembre pour les élèves scolarisés en classe de CM1-
CM2.

Les chiffres clés

12 classes - 286 élèves de CM1/CM2
et leurs enseignants et
accompagnants
7 stands animés par 7 partenaires et
9 agents des Lisières de l’Oise
mobilisés

Environnement et transitions
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Transition écologique  
Raccordement interdépartemental de voies vertes
Le Grand Soissons Agglomération (GSA) et la Communauté de
Communes Retz en Valois (CCRV) se sont associés pour réaliser
une voie verte dans la vallée de l’Aisne depuis le complexe
aquatique de Mercin-et-Vaux jusqu’à la voie verte de Courtieux-
Cuise la Motte. Comme aux Lisières de l’Oise , ce tracé suit dans
sa majorité celui de l’ancienne voie ferrée reliant Rochy-Condé à
Soissons. 
Fin 2023, la Communauté de Communes des Lisières de L’Oise a
réalisé les aménagements nécessaires sur 80 mètres linéaires
afin de raccorder sa voie verte existante aux aménagements
réalisés par la CCRV et GSA.
L’objectif était de ne pas avoir de rupture entre les deux voies vertes et au contraire permettre un
raccordement simultané des deux aménagements.
L’inauguration de ce tronçon de 80 mètres est prévue en mai 2024.

Les chiffres clés

A terme, 15 kilomètres environ de voie
verte côté Aisne raccordés avec 6,7
kilomètres de voie verte existante côté
Oise
Montant des travaux : 53 000€
Subvention Du Département de l’Oise :
8 800€

Environnement et transitions
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Transition écologique
Le Projet Alimentaire Territorial (PAT)
En 2023, l’ Association du Pays Compiégnois ( APC ) composée de 3 intercommunalités
(l’Agglomération de la Région de Compiègne et les Communautés de Communes des Lisières de
l’Oise et de la Plaine d’Estrées) , a obtenu pour 3 ans la labellisation Projet Alimentaire Territorial -
PAT avec un programme en 4 objectifs :
1/ promouvoir l’offre alimentaire locale en circuit de proximité,
2/ préserver l’eau et la biodiversité via des pratiques agricoles durables, 
3/ éduquer sur le lien alimentation - santé,
4/ renforcer l’accès de tous à une alimentation de qualité.

- une carte papier et un site internet Saveurs des vallées de l’Oise
(https://saveursdenosvallees60.fr/) ont été actualisés afin de valoriser
les activités des producteurs locaux du territoire. Les consommateurs
ont ainsi facilement accès aux différents points de vente des produits
locaux,
- l’organisation d’un ciné - rencontre au cinéma Majestic de
Compiègne sur la problématique de l’érosion des sols dans le Hauts
de France lors de la projection du film « Paysans du Ciel à la Terre ».
Pour compléter ces actions, la CCLO a organisé un glanage solidaire
sur une parcelle agricole de la ferme Béguin à Saint-Etienne-Roilaye
en présence des élèves de l’Institut Charles Quentin de Pierrefonds et
les bénévoles des Restos du Cœur de Compiègne. La CCLO a été
accompagnée dans l’organisation de cette journée par SOLAAL
Hauts-de-France.
Enfin, 3 ateliers gratuits en juin, septembre et novembre intitulés 
« Jardinons au fil des saisons » au sein des jardins maraichers de
l’ESAT de l’Arche à Trosly-Breuil ont permis aux participants de
découvrir une activité maraichère locale et de jardiner pour récolter et
consommer des légumes sains et de saison à moindre coût. 

Les chiffres clés

Obtention du label PAT à l’échelle du Pays
Compiégnois 
Mise à jour de la Carte Saveur de Nos Vallées, 16
producteurs locaux CCLO référencés
3 ateliers de jardinage aux jardins maraichers de
l’ESAT de l’Arche – 30 participants
30 novembre : ciné-rencontre « Paysans du Ciel à la
Terre » - 280 spectateurs
5 octobre : 1er glanage solidaire - 1 100 Kg de
pommes de terre glanées

Dans ce cadre, plusieurs actions ont été coordonnées par l’APC en 2024:

Environnement et transitions
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Transition écologique
Chantiers participatifs de plantations d‘arbres
Engagées dans le plan d’action « Les forêts du Grand
Compiégnois », les Lisières de l’Oise ont œuvré au côté de
l’Association de Pays Compiégnois et en partenariat avec
l’ONF, pour organiser deux chantiers participatifs de
plantation d’arbres en forêt domaniale.
Le premier chantier s’est tenu en forêt de Laigue sur la commune de Tracy le Mont. 40 élèves de
6ème scolarisés au collège Louis Bouland à Couloisy ont planté des chênes pubescents. 

Réalisations 2023

20 novembre : Plantations d’arbres en forêt domaniale de Laigue – 40 élèves de 6ème et leurs
professeurs – 40 chênes pubescents plantés

En tout début d’année 2024, un second chantier participatif
permettra aux membres de deux associations pétrifontaines :
Bols d’Air et P.E.P.I.T.E.S de planter des chênes chevelus en
forêt domaniale de Compiègne sur la commune de Pierrefonds.
Ces chantiers participatifs donnent l’occasion à un public d’adultes et d’enfantsd’échanger avec les
agents de l’ONF sur:
- l’histoire de la forêt de Compiègne,
- la régulation de la faune,
- les ravages du hanneton,
- le dépérissement de la forêt et les actions en cours , les zones de test en forêt de Compiègne,
- les différentes essences d’arbres et la sylviculture.
L’objectif de ces chantiers participatifs est de sensibiliser aux causes du dépérissement de la forêt et
de prendre connaissance des actions en cours dans les forêts de Laigue et de Compiègne. 

Environnement et transitions
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Transition écologique
Formation gestion durable des espaces verts
En mai 2023, la Communauté de Communes des Lisières de l’Oise a organisé en
partenariat avec le CAUE et le CPIE [Logos à ajouter], une journée de formation à
destination des agents techniques communaux et des élus, sur le thème de la «
gestion durable et l’embellissement des cimetières ».
L’objectif était de prendre connaissance des solutions possibles pour végétaliser
les cimetières en faisant des choix d’essences adaptées. Lors d’un temps
d’échange en deuxième partie de journée, les agents communaux et les élus de
Trosly-Breuil ont pu présenter les actions déjà mises en place au sein du cimetière
ainsi que les projets à venir. 

Réalisations 2023

16 mai 2023: Club des agents techniques communaux et des élus à « la gestion durable et
l’embellissement des cimetières» - CPIE/CAUE - 8 communes inscrites et 15 participants

d’avril à novembre 2023 : Expérimentation de l’éco-pâturage avec des moutons sur 2 espaces
intercommunales

Toujours dans l’optique de promouvoir des modes de gestion
alternatifs des espaces verts, en 2023, la CCLO a expérimenté
l’éco-pâturage avec des moutons de race Ouessant sur deux
espaces intercommunaux: au siège social de la CCLO à Attichy, le
long de l’Aisne et derrière le complexe sportif intercommunal à
Couloisy. 
Pour l’accompagner dans cette démarche, la CCLO a fait appel à
l’ESAT de l’Arche à Trosly-Breuil.  En testant cette technique de
gestion durable et raisonnée des espaces enherbés, la CCLO
cherche à favoriser la biodiversité, créer du lien social mais aussi
faire connaitre plus largement ce mode de gestion alternatif des
espaces verts.

Environnement et transitions
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Voirie
Les missions

Le service voirie de la CCLO entretient les 275 km linéaires de voirie communale des 20 communes
du territoire et également les espaces verts de la collectivité en régie.

Les Lisières de l’Oise s’engagent au quotidien pour l’entretien des voiries
En 2023, le service voirie a assuré en régie, le fauchage des accotements, l’entretien des saignées
(ouvrages d’évacuation des eaux pluviales vers les fossés), des voies communales et des voies vertes
de l’ensemble du territoire. 
Il entretient également les espaces verts des différents sites de la collectivité comprenant également
les six monuments du souvenir des deux guerres. 
Dans le cadre du service partagé à destination des communes, le service voirie vient en appui des
collectivités qui le souhaitent pour le montage et le démontage des décorations de Noël, le prêt de
matériel (barnums, tables, bancs, ...), le soutien aux équipes communales sur certaines missions.

Le personnel

6 agents voirie sur l’ensemble du territoire

Entretien des réseaux routiers

En lien avec les vingt communes du territoire et
au plus près des besoins des habitants, les
Lisières de l’Oise mettent à disposition des
communes une enveloppe de 300 000 € pour
la réfection des voiries.
En complément, la collectivité s’est engagée sur
une enveloppe de 30 000 € pour des travaux
d’enrobé projeté sur le territoire. Ces derniers
évitent des travaux lourds et permettent la
durabilité des infrastructures existantes.
Cette enveloppe a permis d’intervenir sur 8
communes.

Les chiffres 2023

3 tracteurs
1 600 heures de fauchage de mi-
avril à mi-novembre pour 180 km
linéaires

461 513 € de travaux réalisés dont 
200 000 € dédiés aux voiries hors
centre bourgs 

Une cinquantaine de chantiers
réalisés sur les 20 communes dans le
cadre du marché COLAS

Aménagement et attractivité du territoire

Au total, ce sont près de 
490 000 € de travaux

d’investissement portés par
l’intercommunalité pour les
infrastructures routières du

territoire.
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Aménagement du territoire

Le service d’autorisation du droit des sols des Lisières de l’Oise a été officiellement créé le 1er mai
2023 pour accompagner les élus dans l’instruction des demandes d’autorisation d’urbanisme.
Le service ADS examine et accompagne l’instruction pour 15 communes du territoire sur les
demandes d’autorisation d’urbanisme en concertation avec les élus, telles que les certificats
d’urbanisme opérationnels, les déclarations préalables, les permis de construire, de démolir ou
d’aménager.
La Communauté de Communes a également mis en place et mis à la disposition des communes un
Guichet Numérique des Autorisations d’Urbanisme (GNAU) pour permettre les dépôts de demandes
dématérialisées.

Le personnel
1 agent en charge de l’instruction du droit
des sols

Les chiffres 2023 (depuis mai)

21 certificats d’urbanisme
112 déclarations préalables

24 permis de construire 

4 permis de démolir

Aménagement et attractivité du territoire

Les missions

La collectivité poursuit son partenariat avec l’Etablissement Public Foncier
Local de l’Oise pour dessiner les projets structurants de demain.
Véritable outil foncier local au service des projets des territoires, les
missions de l’EPFLO s’organisent autour de trois grandes orientations :
- la sobriété foncière pour répondre aux problématiques de la crise
climatique et aux objectifs du Zéro Artificialisation Nette (ZAN),
- l’accompagnement des projets sur tous les territoires, par une ingénierie
foncière renforcée et des modalités d’intervention adaptées,
- l’appui à l’élaboration des stratégie foncières, tant par des démarches
d’observation que d’animation, de coopération et d’échanges.

Le partenariat avec l’Etablissement Public Foncier Local de l’Oise

En 2023, L’EPFLO a accompagné, en ingénierie et financièrement, le territoire des Lisières de l’Oise
sur 4 projets structurants sur les thématiques du développement économique, du recyclage foncier et
de l’habitat.

En partenariat avec le Syndicat d’Energie de l’Oise (SE60) la CCLO a
déployé 5 bornes électriques sur l’ensemble de son territoire en 2022.
L’objectif est de poursuivre la dynamique d’implantation des bornes de
recharge et proposer ainsi une offre de recharge cohérente et adaptée,
tout en favorisant la mobilité décarbonée. 

Le déploiement de la mobilité électrique se poursuit

En 2023, l’entreprise privée Stations-e a installé 2 bornes sur le territoire.
La première a été installée à Trosly-Breuil, au niveau de la plateforme de
l’entreprise Weylchem et la seconde, sur la place du Marché à Cuise-la
Motte.
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En 2023, 3 ombrières photovoltaïques ont été installées sur le parking du Complexe sportif
Intercommunal et produiront l’équivalent de la consommation annuelle d’électricité spécifique de
plus de 75 logements.
Cette production d'électricité contribuera de manière significative à la réduction de l’empreinte
carbone du territoire, en fournissant la première source d'énergie renouvelable pour le complexe.
Ce projet s’inscrit pleinement dans les objectifs nationaux de transition énergétique visant à
atteindre la neutralité carbone en 2050 et répondant à l’obligation récente de couvrir les parkings
existants de ce type d’installation.
En plus de ses avantages environnementaux, cette installation contribuera également à des
économies de l’ordre de 27 000€ sur les coûts énergétiques, créant ainsi une situation gagnant-
gagnant pour le budget de la collectivité et pour l’environnement.
Le SE60 est maître d’ouvrage délégué pour la mise en œuvre du projet : des études aux travaux
Un projet photovoltaïque est complexe et long à mettre en œuvre, les nombreux freins à lever
(technique, juridique, administratif, d’urbanisme, financier...) nécessitent une expertise solide.
Depuis plusieurs années le SE60 s'est engagé sur la voie de la transition énergétique et est
aujourd’hui un acteur incontournable auprès des collectivités qu’il accompagne. Il apporte des
solutions aux collectivités pour une meilleure consommation d’énergie en proposant des modèles
vertueux. Le SE60 apporte également son expertise et son ingénierie en menant les études
préalables. Une fois le projet monté techniquement, juridiquement et financièrement, le Syndicat
d’Énergie de l’Oise assure le suivi des travaux.
Décontraindre durablement les budgets des collectivités en mobilisant des financements pour investir
dans des projets de production d’énergie
En plus de construire un modèle vertueux pour la collectivité, le SE60 mobilise les financements
indispensables à la réussite et à la mise en œuvre du projet.
Pour le projet du complexe sportif et culturel intercommunal, c’est un montant de travaux de plus
530 000 € co-financé par l’Etat à hauteur de 280 000 € dans le cadre du plan France Relance. 

Aménagement du territoire

Aménagement et attractivité du territoire

Installation d’une source d’énergie renouvelable pour la pisci ne

Le projet photovoltaïque du complexe sportif et
culturel  intercommunal en quelques chiffres :

- 145 000 kW d’électricité produite annuellement
soit la consommation de 75 logements/an. 
- La production couvrira 20% de la consommation
électrique de la piscine.
- Travaux attribués par le SE60 aux entreprises
SUNVIE et LESENS 
- Fin des travaux d’installation : décembre 2023 
- Mise en service de l’installation : Printemps 2024
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Aménagement du territoire

Aménagement et attractivité du territoire

Le site GéoCompiégnois est un système d’information territorial qui rassemble
des données produites localement par les territoires et leurs partenaires sur le
territoire du Pays Compiégnois.
Cet outil permet notamment d’accéder à des données géographiques et
cartographiques permettant ainsi de mieux gérer l’aménagement du territoire
et les ressources disponibles.
Cet outil est utilisé quotidiennement par plusieurs des services des Lisières de
l’Oise (aménagement et urbanisme, développement économique, voirie, etc.)
pour mettre en œuvre les différents projets et compétences intercommunales. 
Courant 2023, les collectivités ont développé une application permettant de
suivre les équipements d’assainissement non collectif sur le territoire. 
En fin d’année 2023, l’application s’est enrichie d’un outil supplémentaire
permettant de définir le dimensionnement des Zones d’Accélération des
Energies Renouvelables (ZAEnR) et répondre aux exigences de la loi APER.
L’enjeu de la donnée est majeur pour les collectivités territoriales. Les faire
vivre, facilite le travail de notre ingénierie et le partage de la donnée.

Développement d’un service d’information géographique

ADIL
La mission des ADIL est définie par l'article
L366-1 du Code de la Construction et de
l'Habitation. Cette mission est la délivrance
d'une information juridique financière et
fiscale, gratuite, neutre et objective. Les
consultations portent principalement sur les
rapports locatifs, le conseil en accession à la
propriété et les simulations financières, le
droit de la copropriété, la fiscalité du
logement, l'amélioration de l'habitat, le droit
de la famille appliqué au logement, la lutte
contre l'habitat non décent et indigne, la
prévention des impayés et des expulsion, le
droit de l'urbanisme, les relations de
voisinage, l'accès au logement. 
L'ADIL de l'Oise est reconnu comme
interlocuteur privilégié du dispositif France
Renov, offrant ainsi à ses usagers et à ses
partenaires 2 missions de service public
indispensables et complémentaires. 

L’habitat

Les chiffres 2023

ADIL Energie : 116 consultations
ADIL Juridique : 80 consultations

CAUE
L’intercommunalité via le Conseil
Architectural d’Urbanisme et de
l’Environnement de l’Oise poursuit son
accompagnement sur le territoire via
l’organisation de permanences mensuelles
au sein des Lisières de l’Oise.

Les chiffres 2023

Au total, près d’une permanence
mensuelle mise à disposition des
administrés pour accompagner les
administrés sur la réalisation de
travaux notamment en lien avec les
secteurs protégés dits ABF.
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Développement économique 
Les missions

La CCLO est l’interlocuteur privilégié des entreprises de notre territoire. En lien avec la Région
Hauts-de-France, elle soutient les entrepreneurs dans le développement de leur activité. Elle
accompagne également les projets d’implantation et de création sur l’ensemble du territoire.
Conseiller et accompagner les artisans, commerçants et entreprises du territoire
Le service développement économique vous informe sur l’environnement économique, vous oriente
sur les institutionnels et partenaires, vous aide dans la recherche de foncier ou d’un local, vous
informe des aides financières mobilisables et assure la mise en relation avec les partenaires
économiques.
Nos missions

 Accompagner le développement des entreprises,
Aider à la création et à la reprise d’activité,
Promouvoir le territoire pour attirer de nouvelles activités,
 Soutenir l’emploi et accompagner le recrutement,
Assurer la mise en relation des entreprises avec les différents institutionnels et partenaires.

Le personnel

1 chargée de mission développement
économique

Perspectives 2024

Renouvellement de la convention “aides
directes aux entreprises” avec la Région
Hauts-de-France au travers de 4 dispositifs
d’aide
Poursuite des conventions de partenariat
avec la Mission Locale et Initiative Oise Est
Signature d’une convention avec l’URSSAF
en faveur des travailleurs indépendants
Seconde édition du Forum Emploi Formation
des Lisières de l’Oise
Evènements dédiés aux entreprises (réunion
commerçants, barbecue des entreprises, ...)

Les chiffres 2023

Plus de 30 partenaires rencontrés
Plus de 50 rendez-vous avec les artisans,
commerçants et entreprises du territoire
21 rendez-vous avec des porteurs de projet
ayant mené, pour certains, à des
accompagnements spécifiques :
- prêt d’honneur avec Initiative Oise Est
- demande de subvention
- aide à la recherche de local ou de foncier

Aménagement et attractivité du territoire

barbecue des

entreprises

2023
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Développement économique
Les aides directes aux entreprises

La Région Hauts-de-France est responsable de la définition des orientations en matière de
développement économique, chargée d’élaborer un schéma régional de développement
économique, d’innovation et d’internationalisation (SRDEII) au travers duquel sont définis les
différents cadres d’intervention régionaux à destination des TPE, PME et des grandes entreprises.
La Communauté de Communes des Lisières de l’Oise a fait du soutien aux entreprises un de ses
axes forts en faveur du développement économique. Elle apporte ainsi son soutien aux entreprises
du territoire pour favoriser leur croissance et leur compétitivité. 

La CCLO participe au financement des dispositifs adoptés par le Conseil
Régional des Hauts-de-France pour contribuer à la création, la reprise et le
développement d’entreprise.
En 2023, le montant de l’aide était fixé à 15% du montant hors taxes des
investissements relatifs à l’acquisition de matériel de production et dont le
montant de l’aide est plafonné à 4 500 €.
En 2023, les Lisières de l’Oise ont versé 14 979,95 € d’aides directes, dont 
8 170,85 € pour la création d’entreprise, et 6 809,10 € pour le
développement d’entreprise.

36 permanences ont été réalisées du 12 janvier au 14 décembre et qui ont permis de mener 98
rendez-vous ou visites d’entreprises.
48 artisans ont été accompagnés dont 27 porteurs de projet.

Conv ention de partenariat avec la Chambre des Métiers et de l‘Artisanat 

Convention de revitalisation CNH
Dans le cadre de sa réorganisation, CNH INDUSTRIAL a fermé son site de Tracy-
Le-Mont entraînant ainsi des suppressions d’emplois. Afin d’en compenser les
impacts, CNH INDUSTRIAL a souhaité participer à la revitalisation des bassins
d’emplois affectés. 

Descentes de rues
Le 14 septembre 2023, les élus de la CCLO
accompagnés du Président de la Chambre des
Métiers et de l’Artisanat de l’Oise, Morgan
ISAAC, ont rendu visite à 12 artisans-
commerçants du territoire des Lisières de
l’Oise.

Soirée de remise des chartes qualité aux
artisans du territoire
Les Lisières de l’Oise et la CMA ont organisé
conjointement une soirée de remise des chartes
qualité le 19 octobre 2023. Cet évènement
était l’occasion de pouvoir récompenser les
artisans pour leur professionnalisme et leur
investissement.

4 porteurs de projet ont ainsi pu être accompagnés dans des domaines variés.

Aménagement et attractivité du territoire
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Le dispositif proposé par Initiative Oise Est vise tous types de
projet de création et de reprise d’entreprise dans tous les
domaines d’activité. Les entreprises peuvent bénéficier d’un prêt
d’honneur à taux zéro, sans intérêt ni garantie, accordé à titre
personnel, compris entre 1 000 et 20 000 € et remboursable sur
une durée de 2 à 5 ans.

En 2023, 6 prêts d’honneur ont été accordés pour un montant de 90 000 €.

Aménagement et attractivité du territoire

Conv ention de partenariat avec la Mission Locale de la Vallée de l’Oise

La Mission Locale de la Vallée de l’Oise est composée de
conseillers, de formateurs et de professionnels, avec pour
mission d’accompagner les jeunes de 16 à 25 ans vers
l’autonomie et l’insertion sociale et professionnelle. 

Les chiffres 2023 :

- 70 permanences effectuées
- 169 jeunes accompagnés dont 57 nouveaux
- 208 entrées en situation d’emploi dont 37 emplois durables
- 20 entrées en alternance et 30 entrées en formation
- 25 retours à la scolarité

Montant de la subvention 2023 :
24 118,50 €

Retour sur la première édition du Forum Emploi Formation des Lisières de l’Oise

La première édition du Forum Emploi Formation s’est
déroulée au complexe sportif de Couloisy le 13 avril
2023, en partenariat avec la Région Hauts-de-
France, le Conseil Départemental de l’Oise et les
agences Pôle emploi de Margny et Compiègne.
Une journée entière dédiée à l’emploi et à la
formation : 11 organismes de formation et 32
entreprises locales étaient présentes pour faire
corréler l’offre et la demande, tout en mettant en
lumière les métiers des filières en tension.
C’était également l’occasion pour le public de
découvrir les métiers des services à la personne grâce
à des démonstrations métiers, ou bien de découvrir
des métiers grâce à des casques de réalité virtuelle.
Les équipes de la CCLO et les partenaires de
l’emploi étaient tous mobilisés ce jour et se sont tenus
à la disposition du public pour les orienter au mieux,
faciliter leur parcours ou encore pour les
accompagner dans la réalisation de leur CV.

Développement économique
Convention de partenariat avec Initiative Oise Est
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Salles de sport
Associations : 8 516
Primaire : 8 764
Secondaire : 17 200

Sport & culture

Service des sports
Les missions

Le service des sports assure la gestion des équipements sportifs intercommunaux, l’entretien et la
maintenance. Il assure la bonne mise à disposition des équipements auprès des associations et
scolaires du territoire. 
La Communauté de Communes des Lisières de l’Oise dispose de 3 sites distincts : un gymnase situé
à Pierrefonds, une piscine découverte d’été à Attichy et un complexe sportif à Couloisy qui
comprend une piscine couverte, un espace forme, une salle des sports et une salle de spectacle.

Le personnel

1 gestionnaire du service des sports
4 maîtres-nageurs
5 agents d’accueil et d’entretien
2 agents techniques

Les chiffres 2023

Les évènements 2023

Piscine Marcel Mérigonde
Associations : 11 449
Primaire : 13 389
Secondaire : 14 923
Public : 14 412
Leçons : 1 289

Saint-Valentin
Le 12 février, la piscine s’est mise aux
couleurs de l’amour. Réservé aux couples, cet
évènement a permis à 12 couples de profiter
d’un moment privilégié à la piscine et de se
relaxer au sein de l’espace forme.

Pâques
Le 12 avril, la piscine  s’est métamorphosée !
Au programme : chasse aux œufs,
dégustation et distribution de chocolats. Plus
de 150 personnes réunies pour cette
première édition chocolatée.

Halloween
Le 29 novembre, plus de 150 personnes
déguisées ou non ont profité de la journée
d’Halloween à la piscine. Concours de
déguisements, parcours aquatiques, ... une
seconde édition réussie !

Noël
L’esprit de Noël est venu faire une halte à la
piscine. Le 20 décembre 2023, plus de 73
personnes sont venues partager ce moment
féérique.

Forum des associations
Si le forum 2022 fut une véritable réussite, que
dire de 2023 ?
Samedi 2 septembre 2023, avec 38
associations ayant répondu positivement à
l’invitation, c’était une réussite complète.
Les associations du territoire ont pu présenter
leurs activités auprès des 870 visiteurs qui se
sont déplacés, prouvant l’attrait du monde
associatif pour les habitants des Lisières de
l’Oise et des environs.

34 480
entrées

55 462
entrées
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Sport & culture

Culture
Les évènements 2023

L'année 2023 a été marquée par divers événements sur le territoire des Lisières de l’Oise. De
nombreux événements majeurs ont pris place dans différentes communes, animant et enrichissant la
vie locale, en complément du dynamisme des communes du territoire.
Que ce soient des festivals culturels, des événements sportifs, des foires artisanales ou des initiatives
citoyennes, Ces manifestations ont contribué à tisser des liens au sein de la Communauté de
Commune, offrant des moments de partage, de découverte et de célébration. 

Festival Paroles

Du 17 mars au 2 avril 2023, le festival Paroles a brillé de mille
feux sur la scène culturelle, offrant une célébration de la langue
française, visant à toucher tous les publics et à démontrer la
richesse et l'accessibilité de notre langue, le festival s'est
engagé dans une lutte contre l'illettrisme. 
Fruit de l'alliance des trois territoires du Compiégnois, des
Lisières de l'Oise et du Retz en Valois, cet événement a permis
d’offrir des propositions culturelles aux habitants des territoires
et a mis en lumière la diversité des expressions orales à travers
des spectacles d'humour, des concerts et des rencontres
littéraires. 
Le festival a accueilli des têtes d'affiche telles que Sanseverino
ou Oxmo Puccino, ainsi que des humoristes comme Sebastian
Marx et Vincent Rocca mais également des auteurs, des
compositeurs, des beatboxeurs et des bassistes qui ont résidé
dans nos communes.
Ces projets ont touché un large public et les restitutions ont été
des moments intenses de partage et d'échange autour de textes
percutants. Avec ses 30 événements répartis sur neuf jours dans
24 lieux différents, le Festival Paroles a attiré plus de 4000
personnes, c'est pourquoi les élus ont décidé de réitérer ce
succès à travers une seconde édition du festival qui a eu lieu du
08 au 24 mars 2024.

Village culturel - Bitry

Les samedi 13 et dimanche 14 mai 2023, le Village Culturel du
Département de l’Oise a fait étape sur le territoire des Lisières
de l’Oise, à Bitry. Cet évènement a été couronné de succès,
offrant une programmation aussi variée que captivante. 
Les spectacles ont ravi les visiteurs, avec une vingtaine de
représentations comprenant des concerts envoûtants, des
performances artistiques époustouflantes et des installations
musicales innovantes. 
Un évènement qui a permis de favoriser les échanges entre les
habitants et les artistes où plus de 3 000 personnes ont assisté à
cet évènement.
Les Lisières de l’Oise remercient le Département de l'Oise pour
la réussite de cet évènement.
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Retransmission de Falstaff de Verdi au château de Pierrefonds 

Le 16 mai 2023, le prestigieux château de Pierrefonds a servi de
cadre à une projection de l'opéra"Falstaff" de Giuseppe Verdi,
transportant le public dans un univers de comédie et de musique,
sous la supervision de la Communauté de Communes des Lisières
de l'Oise (CCLO). 
Au total, 2 309 spectateurs répartis dans les Hauts-de-France ont
eu le privilège de participer à cet événement, cette expérience de
visionnage collectif a été saluée comme un moment de partage et
de convivialité. 

Branche et Ciné au château de Pierrefonds

L’Office National des Forêts (ONF) a organisé pour la 5ème
édition, son festival de cinéma en forêt sur le thème « perché dans
les arbres ».
Du 29 juin au 8 juillet 2023, une vingtaine de projections plein
air gratuites ont été proposées au public dans les forêts des Hauts-
de-France, d’Île-de-France et de Normandie. 
Le festival est revenu pour la troisième fois consécutive sur le
territoire des Lisières de l’Oise, dans le parc du château de
Pierrefonds le 7 juillet 2023. 
Ces séances gratuites ont offert l'opportunité de découvrir des
films sur la thématique de la forêt à travers une expérience
cinématographique unique.

Festival Picardie For Ever

Le samedi 26 août 2023, l'association artistique Picardie for Ever
a débarqué à Attichy pour proposer une multitude d’activités,
allant d’un marché d’art et d’artisanat à une beach party et une
guinguette.
De 16h à 22h, une ambiance musicale envoûtante a pris place,
ponctuée de performances vibrantes lors de concerts captivants.
Un programme riche offrant une expérience musicale envoûtante,
des rythmes entraînants et une ambiance festive pour le plus
grand plaisir des participants.
L’association Picardie for Ever sera de retour à Attichy en 2024.

Festival Les Ptites Bouilles

Le « Festival les P’tites Bouilles » était présent sur le territoire en
juin 2023 pour une durée de 2 semaines avec une version «
enrichie » pour la 6ème édition du Festival.
Deux spectacles ont eu lieu pour les scolaires, en partenariat avec
les bibliothèques des communes des Lisières de l’Oise. Près de
730 élèves sont venus découvrir ces spectacles.
Deux autres journées à destination du grand public ont également
été proposées : découverte de jeu sous plusieurs formes, des
concerts, des spectacles ainsi que des ateliers créatifs.50
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Finances
Les missions

Le service finances constitue les budgets de la collectivité, et assure également leur suivi et leur
exécution tout en garantissant l’ensemble des opérations financières.
Il est également chargé d’encaisser les recettes fiscales, de suivre les emprunts et l’actif de
l’intercommunalité.
En collaboration avec le Directeur Général des Services, il participe à l’élaboration des prospectives
financières.

Le personnel

2 comptables

Perspectives 2024

Création d’un budget dédié à la gestion des
déchets
Suivi financier des consommations
énergétiques

Les chiffres 2023

LES DÉPENSES RÉALISÉES

Budget général

8,439 M€
FONCTIONNEMENT

1,394 M€
INVESTISSEMENT

Eau & assainissement (collectif et non collectif)

1,371 M€
EXPLOITATTION

1,820 M€
INVESTISSEMENT
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Finances
La répartition selon les services - Budget général

POUR 100€ DÉPENSES EN FONCTIONNEMENT

31 €
Moyens généraux, 

dont masse salariale

POUR 100€ DÉPENSES EN INVESTISSEMENT

 Au total ce sont 2 011 mandats et 1 335 titres émis sur l’exercice 2023 pour le budget général.

17 €
Equipements sportifs

& culture

5 €
Services à

la population

15 €
Aménagement et attractivité du
territoire, entretien voiries

4 €
Tourisme

23 €
Collecte et gestion
des déchets

6 €
SDIS de l’Oise

10 €
Locaux administratifs et
moyens (informatique,

véhicules, …)

21 €
Equipements sportifs

& culture

46 €
Aménagement et attractivité du
territoire, entretien voiries

15 €
Collecte et gestion
des déchets

8 €
Capital

d’emprunts
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La répartition pour le service eau & assainissement

POUR 100€ DÉPENSES EN EXPLOITATION

44 €
Eau potable

POUR 100€ DÉPENSES EN INVESTISSEMENT

56 €
Assainissement (collectif et

non collectif)

47 €
Eau potable

53 €
Assainissement (collectif et

non collectif)

 Au total ce sont 323 mandats et 78 titres émis sur l’exercice 2023 pour le service eau &
assainissement.
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